PATVIRTINTA
Palangos miesto savivaldybés administracijos
Direktoriaus 2005 m. balandZio 29 d. sakymu
Nr. (4.1)-A1-319

PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS EKONOMINES PLETROS
SKYRIAUS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Palangos miesto savivaldybés administracijos (toliau —
Administracija) Ekonominés plétros skyriaus (toliau — Skyrius) uZdavinius, funkcijas, teises,
atsakomybe, atskaitomybe ir darbo organizavimo tvarka.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos istatymu, Valstybés tarnybos istatymu, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos turizmo jistatymu, Lietuvos Respublikos smulkaus ir
vidutinio verslo plétros istatymu, Lietuvos Respublikos investiciju istatymu, Lietuvos Respublikos
regioninés plétros istatymu, Darbo kodeksu, kitais teisés aktais, Tarybos sprendimais, Tarybos
veiklos reglamentu, Administracijos nuostatais, Administracijos direktoriaus jsakymais ir Siais
nuostatais.

3. Skyrius yra Administracijos struktiirinis padalinys, tiesiogiai pavaldus
Administracijos direktoriui ir sprendZiantis jo kompetencijai priklausancius klausimus.

4. Skyriaus nuostatus, pareigybiy saraSus ir aprasSymus tvirtina Administracijos
direktorius.

5. Skyrius turi savo antspauda ir blanka su jraSu ,Lietuvos Respublika*Palangos
miesto savivaldybés administracija*Ekonominés plétros skyrius®.

6. Skyriaus adresas — Kgstucio g. 19, LT-00136 Palanga.

7. Skyriy buhalteriSkai aptarnauja Administracijos Buhalterija.

8. Specialiuosius reikalavimus skyriaus tarnautojams, ju funkcijas nustato pareigybiy
apraSymai.

II. SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

9. Svarbiausieji Skyriaus uzdaviniai yra Sie:

9.1. skatinti miesto ekonoming ir socialing plétra, pritraukiant Europos Sajungos
(toliau — ES) fonduy, valstybés bei privacias 1¢Sas;

9.2. formuoti aplinka, palankia investicijoms ir verslui;

9.3. skatinti smulkaus ir vidutinio verslo plétra;

9.4. formuoti teigiama Palangos miesto savivaldybés ivaizdi ir skatinti tarptautini
bendradarbiavima.

10. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

10.1. organizuoja Palangos miesto plétros strateginio plano rengima ir igyvendinima;

10.2. organizuoja Palangos miesto savivaldybés vidutinés trukmés (3—4 mety)
strateginiy veiklos plany ir programuy rengima, kontroliuoja ju igyvendinima;

10.3. rengia paraiSkas Valstybeés investicijy programai, ES programoms, fondams bei
projektus igyvendinan¢ioms institucijoms dé¢l 1éSy pritraukimo savivaldybés investiciniams
projektams ir ekonomingés-socialinés plétros programoms;

10.4. organizuoja ir koordinuoja projekty, finansuojamu ES, kity nacionaliniy ir
tarptautiniy fondy, programuy, savivaldybés biudZeto 1éSomis, rengima ir jgyvendinima;

10.5. teikia pasitilymus dél savivaldybés finansiniy 1€Sy poreikio savivaldybés
investicinéms programoms bei ES 1éSomis finansuojamiems projektams igyvendinti;

10.6. sukuria ir tvarko duomenuy bazg¢ apie savivaldybéje rengiamus investicinius
projektus bei projektus ES paramai gauti;
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10.7. sistemingai kaupia informacija apie miesto ekonominés ir socialinés raidos
rodiklius, atlieka jy analizg;

10.8. bendradarbiaudamas su verslo asocijuotomis struktiromis bei kitomis
institucijomis rengia Savivaldybés smulkaus ir vidutinio verslo plétros programas ir koordinuoja ju
vykdyma;

10.9. rengia ir igyvendina Savivaldybés uZsienio rySiy ir miesto ivaizdZio formavimo
programa;

10.10. organizuoja leidiniy bei kitos reprezentacinés medziagos apie Palangg leidyba,
gamyba;

10.11. dalyvauja rengiant regiono plétros planus;

10.12. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant Savivaldybés turizmo plétros programas;

10.13. analizuoja turizmo buklg ir rekreacinius iSteklius mieste;

10.14. i8duoda atitinkamus leidimus ir licencijas pagal Savivaldybei priskirtas teises ir
kontroliuoja su Siomis licencijomis (leidimais) susijusiy reikalavimy vykdyma;

10.15. koordinuoja ir palaiko rySius su uzsienio valstybiy institucijy, visuomeniniy
organizacijy ir kity institucijy atstovais;

10.16. organizuoja uzsienio Saliy delegaciju, atvykstanc¢iy i savivaldybe, priémima ir
savivaldybés atstovy iSvykima i uzZsieni;

10.17. teikia pasitulymus Direktoriui, Tarybai dél dvisaliy bei daugiaSaliy miesto
santykiy plétojimo;

10.18. rengia tarptautines bendradarbiavimo sutartis, organizuoja ju pasiraSyma,
koordinuoja jy igyvendinima;

10.19. planuoja ir koordinuoja Savivaldybés veikla tarptautinése organizacijose;

10.20. teikia statistikos duomenis (pagal savo kompetencija);

10.21. vykdo vieSuosius pirkimus taikant jprasta komercing praktika pagal Skyriaus
kompetencijq bei rengia atitinkamas uzduotis dél planuojamy vieSyju pirkimuy;

10.22. atlieka kitus pavedimus Skyriaus kompetencijos klausimais.

III. SKYRIAUS TARNAUTOJU TEISES IR PAREIGOS

11. Skyriaus tarnautojy visas teises ir pareigas nustato Civilinis kodeksas, Valstybés
tarnybos istatymas, Darbo kodeksas, Administraciniy teisés pazeidimuy kodeksas, Vidaus darbo
tvarkos taisykleés ir kiti teisés aktai. [gyvendindami jiems pavestus uzdavinius ir priskirtas funkcijas,
turi teise:

11.1. gauti reikiama informacija i§ Savivaldybei pavaldziy vieSasias paslaugas
teikianc€iy istaigy ir kity administracijos struktiiriniy padaliniy Skyriaus kompetencijos klausimais;

11.2. teikti Administracijos direktoriui pasiilymus dél galimybiy pritraukti ES,
valstybés léSas miesto investiciniams projektams; dél verslo plétros programuy; miesto plétros
strateginio plano jgyvendinimo, tarptautinio bendradarbiavimo;

11.3. teikti Administracijos direktoriui pasitilymus dél efektyvesnio Skyriaus darbo
organizavimo.

12. Skyriaus tarnautoju pareiga:

12.1. teikti Administracijos direktoriui sitilymus ES ir kity 1éSy pritraukimo galimybiy
miesto projektams bei projekty administravimo klausimais;

12.2. teikti Administracijos direktoriui pasitilymus miesto plétros strateginio plano
1gyvendinimo, miesto ilgalaikés plétros strategijos formavimo klausimais;

12.3. numatytu laiku uZtikrinti teisés akty, reglamentuojanciy ES finansinés paramos
programy ir ES fondy administravima, smulky ir vidutinj versla, kurortinio turizmo plétra, strategini
planavima ir jgyvendinima;



12.4. laiku vykdyti Administracijos direktoriaus pavedimus skyriaus kompetencijos
klausimais;
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12.5. nustatyta tvarka, gavus igaliojimus, atstovauti Savivaldybei Skyriaus kompetencijos
klausimais;

12.6. pagal Skyriaus kompetencija kontroliuoti, kaip vykdo uzduotis Administracijos
struktiiriniai padaliniai, vieSasias paslaugas teikianciy istaigy vadovai, ir apie tai informuoti
Administracijos vadovybg.

IV. SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

13. Skyriui vadovauja Skyriaus vedé¢jas, kurj { pareigas skiria ir i§ pareigy atleidzia
Administracijos direktorius Valstybés tarnybos istatymo nustatyta tvarka.

14. Skyriaus ved¢jas:

14.1. organizuoja Siuose nuostatuose nustatyty Skyriaus uzdaviniy ir funkciju vykdyma,
koordinuoja Skyriui pavesty uzduociy vykdyma;

14.2. rengia ir teikia tvirtinti Administracijos direktoriui Skyriaus nuostatus ir pareigybiy
apraSymus vadovaudamasis teisés aktais bei Siais nuostatais;

14.3. vertina pavaldZiy tarnautojy veikla ir nustatyta tvarka teikia iSvadas Administracijos
direktoriui;

14.4. teikia pasiilymus Administracijos direktoriui dél Skyriaus struktiros, pareigybiy,
tarnautojy skaiciaus, skatinimo ir darbo drausmés laikymosi;

14.5. rengia ataskaitas, informacija investicijy ir verslo plétros, miesto plétros strateginio
plano igyvendinimo klausimais ir teikia nustatyta tvarka kitoms institucijoms, Administracijos
direktoriui;

14.6. uztikrina Administracijos nustatytos vidaus darbo tvarkos laikymasi Skyriuje;

14.7. uztikrina Skyriui pateikty dokumenty, archyvo ir inventoriaus sauguma.

15. Laikinai Skyriaus vedéjo nesant darbe, jo pareigas atlieka Administracijos direktoriaus
1sakymu paskirtas kitas Skyriaus tarnautojas.

16. Skyriaus tarnautojai yra pavaldiis Administracijos direktoriui, tiesiogiai — Skyriaus
vedeéjui.

V. SKYRIAUS DARBO KONTROLE IR ATSAKOMYBE

17. Skyriaus veikla kontroliuoja Skyriaus vedéjas ir Administracijos direktorius. Skyriaus
vedéjas tikrina istatymy ir kity teisés akty, taip pat savivaldybés institucijuy sprendimy, mero
potvarkiy vykdyma Skyriaus kompetencijos klausimais.

18. Skyriaus ved¢jas atsako uz Skyriaus parengty ir savivaldybés tarybai, merui,
Administracijos direktoriui pateikty sprendimy, potvarkiy, isakymu, kity dokumenty ar rasty
projekty bei atitinkamy pasitilymy pagristuma ir teisétuma.

19. Iki einamyjuy mety vasario 1 d. arba pareikalavus, Skyriaus vedéjas teikia veiklos
ataskaita Administracijos direktoriui.

20. Skyriaus tarnautojams, paZeidusiems teisés aktus, Administracijos, pareigybiniy
nuostaty reikalavimus ar Administracijos vidaus darbo tvarkos taisykles, taikoma tarnybing,
administraciné ar baudZiamoji atsakomybé.

VI. REIKALU PERDAVIMAS IR PEREMIMAS

21. Administracijos direktoriui priémus sprendima atleisti Skyriaus ved¢ja iS pareigu,
paskuting darbo diena buves Skyriaus ved¢jas, dalyvaujant Skyriaus atstovui, perduoda reikalus
Administracijos direktoriaus pavaduotojui ar kitam Administracijos direktoriaus jgaliotam
asmeniui.

22. Perduodant reikalus turi buti pateikti svarbiausi duomenys, apibudinantys Skyriaus
veikla: neuZzbaigti igyvendinti teisés aktai, einamieji darbai, dokumenty registravimo Zurnalai ir



naudojamo savivaldybés turto (materialiniy vertybiy) apyrasas bei grazinamas valstybés tarnautojo
pazymejimas.
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23. Reikaly perdavimo ir priemimo akta pasiraso visi dalyvaujantys asmenys. Jei reikalus
perimantis asmuo nesutinka su kai kuriais akto skyriais, jis nurodo tai rastu, pasiraSydamas akta.

24. Reikaly perdavimo ir priémimo aktas suraSomas dviem egzemplioriais, kuriy vienas
uzregistruojamas ir saugomas Administracijos Bendrajame skyriuje, kitas perduodamas buvusiam
Skyriaus vedéjui. Naujas Skyriaus vedéjas gauna akto kopija.

25. AtleidZiant kitus Skyriaus tarnautojus, reikaly perdavima organizuoja Skyriaus ved¢jas.
Skyriaus tarnautojy reikaly perdavimo akta saugo Skyriaus vedé¢jas.

VIL. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Skyriy steigti, panaikinti ar reorganizuoti gali Savivaldybés taryba.




