PALANGOS LOPSELIO-DARZELIO ,NYKSTUKAS“ VADOVO 2016 METU

HEELESEEESS %i“ﬁggé MIESTO SAVIVA
TARYBOS 2017-02-215PR
1. Istaigos pristatymas: NR.T2-31
1.1. Palangos lop3elis-darZelis ,Nykstukas®, Kasty¢io g. 36, LT-00137 Palanga,
tel./faks. (8 460) 49 390, el. pastas palanga.nykstukas@takas.lt.
1.2. Direktore Biruta Mazrimiené, vadybinis stazas — 42 metai, II vadybos
kvalifikaciné kategorija suteikta 2008-12-16, atitiktis patvirtinta 2014-04-16.

1.3. Ugdytiniai (fiksuojant rugséjo 1 d. datg):

LDYB
ENDI

| Klasiy/ grupiy skaicius Mokiniy/ auklétiniy skaiius ]
2015-2016 m. m. 2016-2017 m. m. 2015-2016 m. m. 2016-2017 m. m.
11 11 202 209
1.4. Darbuotojai:
Administracijos Pedagogai Pagalbos Kiti darbuotojai
darbuotojai (direktorius specialistai (bibliotekininkai,
ir jo pavaduotojai, vyr. darbininkai,
finansininkas, skyriu, valytojai, budétojai
poskyriy vadovai) ir kt.)
Skaicius Etatai Skaicius | Pedagoginiy | Etatai | SkaiCius Etatai Skaiéius
valandy
skaiCius
4 4 20,1 674 1,1 1 26,6 24
1.5. Naudojamos patalpos:
Skaiius (vnt.) | Plotas (m?)
Darzelio grupés (ribing, prausykla, tualetas) 8 748,16
Lopgelio grupés (rubiné, prausykla-tualetas, miegamasis) 3 329,04
Specializuoti kabinetai (logopedo, medicinos) 2 30,31
Administracijos kabinetai (direktoriaus, pavaduotojo = 65,8
ugdymui ir pavaduotojo tkiui, vyr. buhalterio)
Akty sale 1 76.8
Sporto salé 1 110,6
Kitos patalpos: (virtuvé, maisto sandélis, dusas, pagalbiné 6 84,7
patalpa, izoliatorius, bendras tualetas)
1.6. BiudZetas (biudZetiniy mety pabaigos duomenys):
Finansiniai $altiniai 2015 m. 2016 m.
tukst. Eur tukst. Eur
Savivaldybés biudzetas SB 260,9 271,6
Specialiosios programos 1éSos (pajamos uz paslaugas) 51,0 55,2
SB(SP)
Specialiosios programos léSos (pajamos i§ patalpy nuomos) 1,7 1,9
SB(PN)
Valstybés biudZeto specialioji tikslinés dotacijos SB(VB) 4,1 8,2
Savivaldybés privatizavimo fondo lé3os PF
Europos sajungos paramos 1éSos ES
Valstybés biudZeto specialioji tiksliné dotacija moksleivio 1622 176,5
krepseliui finansuoti SB(MK)
Kitos lé3os (labdara, parama, 2% GPM) 0,5 0,7

2. Istaigos veiklos (strateginio veiklos plano, metinés veiklos plano jgyvendinimo)
rezultatai.
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Palangos lopselio-darzelio ,Nykstukas* (toliau tekste — Mokykla) misija — teikti
kokybigkas ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo(si) paslaugas, atliepti tevy lukescius
(jsteigta miSri ikimokyklinio ugdymo Valdorfo grupé), integruoti estetine-menine veiklg i
ugdymo turinj ir racionaliai naudoti jstaigos lésas. Strateginio plano prioritetas — uztikrinti auksta
$vietimo kokybe, orientuota j ugdytiniy kompetencijy ugdyma(si), mokyklos vertybiy sistema,
integracijg, renginius. Jgyvendindami tikslus siekeme seékmingo vaiko sveikatos ugdymo,
prisidedant prie jo emocings, fizines, individualios geroveés ir socialinio pajégumo. I8sikeleme
keturis uzdavinius ir numatéme priemones jiems jgyvendinti.

Siekiant uzsibrézty tiksly, panaudojome savivaldos, karybiniy darbo grupiu,
mokyklos tévy aktyvo, mokytojy tarybos bendra susitelkimg, skatinome kiekvieno atsakomybg
bei iniciatyva. savo darbo jsivertinimg ir veiklos vertinimg. Veikla vykdéme gerbdami vaiko
individualuma bei stebédami ir jvertindami jo paZanga. Aktyviai téval prisidéjo prie vaiky
vertinimo pazangos. Plétojome vaiky kalbinius gebéjimus, sudarydami salygas patirti sékme,
bendravimo ir karybos dZiaugsma. Bendravome ir bendradarbiavome su $eima per vaiko, tévy ir
mokyklos partneryste. [vairinome pedagogy sklaida, saviugda ir savityrg. Ugdymo temas
parinkome pagal Siandienos aktualijas. Edukacinés pamokéles vyko Klaipédos S. Dom3ai¢io
galerijoje, Klaipédos léliy teatre, J. Sliapo ir Gintaro muziejuose, tevy darbovietése. Pedagogai
darbe taiké aktyvius, netradicinius ugdymo metodus (Valdorfo) bei ugdomaja veikla organizavo
natiiralioje aplinkoje. Informacija visuomenei buvo teikiama mokyklos svetaingje, respublikinéje
bei vietingje spaudoje.

3. Mokyklos teikiamy paslaugy rasys.

Ugdymo procesas vyko pagal atnaujintg ir patvirtintg lopselio-darZelio
,Nykstukas® Tkimokyklinio ugdymo(si) programg, Bendraja priesmokyklinio ugdymo ir
ugdymo(si) programa, Misrios ikimokyklinio ugdymo Valdorfo grupés programa 2014-2017
metams, integruojant bendrus darZelio ir grupiy projektus. Vaiko geroves komisija kryptingai
sieke iskelty veiklos prioritety. Padéjo organizuoti ir koordinuoti prevencinj darbg, $vietimo
pagalbos teikimg Seimoms, rlpinosi vaikais, turin&iais kalbos ir kalbéjimo sutrikimy. Veikli
vaiko gerovés komisija analizavo vaiky ugdymosi sunkumy prieZastis ir teikiamos pagalbos
vaikui veiksminguma. Kvalifikuota logopedo pagalba buvo teikiama 32 ugdytiniams (5-7 metai).
Kalbéjimo sutrikimai pagalinti 17 vaikuy, kurie pasirengé mokymuisi mokykloje, 15 — i§ dalies,
logopedo pagalba jiems bus teikiama toliau.

Mokykloje dirba 19 aukstos kvalifikacijos, didele patirtj turinéiy pedagogy, i$ kuriy
15 turi aukstajj isilavinima, 3 — magistro laipsni, 4 — aukstesnjji i$silavinima. Septyni yra igij¢
metodininko, vienuolika — vyresniojo, du — auklétojo kvalifikacines kategorijas.

2016 metais mokykloje buvo ugdomi 209 ugdytiniai. Veiké 11 grupiy: aStuonios
ikimokyklinio ugdymo grupés, i3 ju trys lopSelio (1-3 metai), penkios darzelio (3-5 metai), viena
misri ikimokyklinio ugdymo Valdorfo grupé (2-6 metai) ir dvi priesmokyklinio ugdymo grupes
(6-7 metai). Efektyviai veiké budinti (12 val.) grupé, kurig kasdien lanke 12-15 vaiky. Vasarg
(birzelio-rugpjucio ménesiais) dirbo 4 grupes, nes vaikai atostogavo. PrieSmokyklinio ugdymo
grupes lanké 44 ugdytiniai. PrieSmokyklinio ugdymo programa baigé visi. Vaiky intelektinis,
fizinis bei praktinis subrendimas jvertintas gerai ir labai gerai, jy branda atitiko prieSmokyklinio
ugdymo(si) standartus.

Mokykloje teikiamos maitinimo paslaugos. Maitinimas buvo vykdomas pagal
Visuomenés sveikatos centro suderintus valgiara§éius. UZ maitinimg mokamas Steigéjo
nustatytas mokestis. Maistg tieké 7 tiekéjai. 50 proc. urmokeséio lengvata uz vaiky maitinimg
buvo suteikta 34 ugdytiniams, 100 proc. lengvata — 5, prie$mokyklinio ugdymo grupés vienam
vaikui skirti nemokami pietis. Dalyvavome programose ,,Pienas vaikams® ir ,,Vaisiy skatinimo
vartojimas®, sutaupéme 820,00 Eur. UZ sutaupytas léSas pagerinome vaiky maitinimo raciona bei
tausojantj maitinimg kokybiskais produktais, kiekvienam vaikui skyréme po kaléding dovanélg.
Sékmingai naudojame IT valgiarastj, nuolat papildydami maitinimo raciong pagal tevy
pageidavimus.

Mokykloje teikiamos nuomos paslaugos ivairiy bireliy uZsiémimams: ritminio
$okio, baleto, krepsinio, pop choro, dailés ir ankstyvosios angly kalbos. Paslaugos apmokamos
tevy léSomis. Veiklg vykdo jauni, kvalifikuoti specialistai i§ Palangos miesto.
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Sudarytos labai geros sglygos vaikams sportuoti, nes jrengtos dvi salés, sudaromi
urimtumo grafikai. Nuolat atnaujinamos, prapletiamos ir kuriamos erdvés vaiky sportui,
zaidimams, poilsiui ir gamtosaugai. Teritorija jvertinta Mero ir Lietuvos pagraZinimo draugijos
padékos rastais.

2016 metais uZregistruoti 75 tévy praSymai del priemimo j mokykla. Atvyko 68
ugdytiniai. Visy Seimu, pageidavusiy 2016 metais vaikus ugdyti lopSelyje-darZelyje
,Nykstukas®, praSymai buvo patenkinti.

4. Vadovo indélis tobulinant jstaigos administravima.

2016 mety Mokyklos veiklos iSsikelti tikslai ir uzdaviniai pasiekti. Tobulindama
savo teorines Zinias bei praktinius gebéjimus siekiau, kad darbuotojams biity gera dirbti, sudariau
salygas pedagogams tobulinti Zinias ir igadzius, inicijuoti poky¢ius. Skatinau ieskoti veiksmingy
ugdymo bidy. Didesnj démes} skyriau vaiky savirai$kai ir karybigkumui, bendradarbiavimo
skatinimui su kity regiony ikimokyklinémis jstaigomis. Teritorija papildéme medinémis
maZosiomis skulptaromis: ,,Nykstuky namelis®, . Kikiy giraite*, ,,Kalédiniai elniai“ ir jrengéme
vaiky darziuka ,,Bite*.

Mokyklos kultirg formavau kartu su visa bendruomene. Skatinau lojaluma
Mokyklai, garbiems, partneryste gristiems santykiams kurti. Motyvavau pedagogus skleisti
geraja patirtj per atviras ugdymo veiklas miesto ir regiono ikimokykliniy jstaigy pedagogams.
Apibendrinta patirtj pristatyti miesto bei regiono konferencijose, seminaruose ir spaudoje.

Parengtas ir jgyvendintas saviraiSkos projektas ,,Nuo Zaidimo iki vaidinimo*
(200,00 Eur).

Siekdama pedagogy, tévy ir socialiniy partneriy bendradarbiavimo, inicijavau
administracija ie$koti budy teikti informacijg tévams apie mokykla, ugdymo metodus. Skatinau
tévy iniciatyva tapti savanoriais vaiky ugdymo procese. Skatinau darbuotojus uz gera darbg
vadovo padékos rastais, jubiliejy proga — atminimo dovanélémis. Rekomendavau apdovanoti
darbuotojus Mero ir Svietimo skyriaus vedéjo padékos raStais. Puoseléjau gerus santykius su
savivalda, kartu organizavome darbuotojy laisvalaikj (ekskursijos, iSvykos, edukacijos).
Vedamas Mokyklos metrastis, atspindintis kasdieng veikla.

Mokykloje plétojome rySius su socialiniais partneriais, jgyvendintos programos,
projektai, vyko susitikimai. Kasmet atvyke jvairiy mokymo jstaigy studentai mokykloje atlieka
praktika pas didele patirtj turin¢ius pedagogus.

5. Istaigos veiklos jsivertinimo organizavimas, rezultatai ir gauty duomeny
panaudojimas veiklai tobulinti, savivaldos institucijy plétojimas ir ju jtraukimas } istaigos
valdyma.

Ugdymo efektyvumui uZztikrinti 2016 metais vykdytas vidaus auditas 3 srities
_Vaiko ugdymo pasiekimai“ 3.1.1. ,,Vaiko daromos pazangos vertinimo sistema®, 3.1.2.
_Pedagogy ir tévy veiklos dermé, skatinant vaiko pasiekimus®, 3.2.1. ,,Vaiko daroma paZanga
amZiaus tarpsniais® — prieSmokyklinis, ikimokyklinis, ankstyvasis amZius ir vaikuy, turinéiy
kalbos sutrikimy. Atlikta ugdymo pasiekimy analizé uZ 2015-2016 m. m. Vykdytas kovos su
sergamumu jgyvendinimo planas: kiekvieng ménesj vesta vaiky sergamumo analiz¢ (1 vaikas dél
ligos nelanké 2,9 dienos), priimti sprendimai; uZtikrintas pilnavertis-subalansuotas maitinimas,
atkreiptas démesys i vaikus, kuriems reikalingas tausojantis maitinimas (10 alergisky vaiky).
Siekiant pagerinti vaiky mityba bei padidinti suinteresuotuma vartoti pieng ir jo produktus,
vaisius, dalyvavome programose ,,Pienas vaikams® ir _Vaisiy skatinimo programa“. Vykdant
prevencines priemones, tévams pateikta konsultaciné medziaga: ,,Cukraus Zala“, ,ldealus
pusry&iai®, ,,Kaip uZsiauginti savimi pasitikintj vaika?, ,Kaip stresas veikia musy organizma®.
Karybingai organizavome rytines mankstas, kiino kultiros uzsiémimus, sporto $ventes pavasarj
ir Ziema. Gauti rezultatai panaudoti sudarant 2017 mety veiklos plang. Veiklos jsivertinimas
padéjo nustatyti planavimo, organizavimo ir vadovavimo efektyvuma, pedagogu darbo kokybg,
vaiky paZangos ir pasiekimy lygi. Efektyvi darbo grupiy veikla, administracijos
bendradarbiavimas su savivaldos institucijomis padéjo sékmingai jgyvendinti veiklos plano
tikslus ir uzdavinius. Pedagogai jsivertino savo darbg, numaté gaires atei¢iai. ,,Giluminis*
auditas atlickamas sausio-kovo ménesiais, o vidaus audito rezultatai aptariami geguZzés menesj.
Gauti rezultatai aptariami mokytojy tarybos posédziuose. Atlikta SSGG veiklos analizé parode,
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kad stipriyjy pusiy Zymiai daugiau, nei silpnyjy, neisnaudojamos galimybés skleisti geraja
patirtj, ~mokytis kity kompetencijy. Penki pedagogai pasitvirtino kvalifikacinés kategorijos
atitikimus ir tai bus atlickama sistemingai.

Vykdyta veiklos stebésena, jvertinti ugdomojo proceso ir pedagogy veiklos
vertinimas ir jsivertinimas. Parengti vaiky vertinimo, pazangos ir pasiekimy apraSai. Numatytos
gairés tolimesniam darbo organizavimui ir veiklos tobulinimui.

Atliktas RVASVT auditas, rezultatai aptarti su administracija ir atskiromis
darbuotojy grupémis.

6. Ugdymo(si) proceso valdymas, ugdymo turinio vadyba, edukaciniy aplinky
kiirimas ir tobulinimas, vaiky saugumo ir lygiy galimybiy uztikrinimas, informavimas.

Vertinau bendradarbiavimu pagristus santykius. Ugdymo proceso valdymas buvo
vykdomas vadovaujantis Svietimg reglamentuojandiais teisés aktais, Mokyklos nuostatais.
Koordinavau Mokyklos mokytoju, Mokyklos tarybos ir tévy komiteto veikla. Didelés jtakos
turéjo savivaldos institucijy plétojimas ir jsitraukimas j jstaigos valdyma. Lop3elio-darzelio
,Nykstukas“ taryba numaté savo veiklos perspektyvas, aprobavo parengtus dokumentus,
priziaréjo finansing-tking veikla, inicijavo kulttrinés veiklos organizavima. Mokytojy taryba
analizavo ir vertino ikimokyklinio ir prieSmokyklinio am¥iaus vaiky pasiekimus, adaptacijos
problemas ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo grupése bei buvusiy ugdytiniy adaptacija
pirmose klasése, nagrinéjo ugdymo turinio planavimo klausimus, analizavo metinj plana,
strateginio plano ikimokyklinj ir priesmokyklinj jgyvendinimg ir vykdyma. Metodiniy sueigy
metu buvo skaitomi prane$imai, vedama praktine veikla, aptariami projektai, naujausia
pedagoginé-metodiné literatura, planai, organizuojama gerosios darbo patirties sklaida. Ugdymo
turinys buvo planuojamas ir koreguojamas kartu su darbo grupémis, sudaromi ménesio darbo
planai. Su tévy komitetu aptaréme 2017 mety veiklos gaires: vaiky pazangos ir pasiekimy
vertinimo sistema, pedagogu ir tévy susitarimus del papildomo ugdymo. Seimoms sudaréme
salygas nuolat bendrauti su personalu pagal patvirtintus susitikimy grafikus. Sistemingai
organizavome tévy informavima ir $vietima jvairiomis formomis, vyko efektyvius susirinkimai,
$eimos dienios, akcijos ,,Padék ligoniukui®, ,Istiesk gerumo ranka®, ,,Penkios pédelés®, ,,Po
naglaite  darzelj, ,,Ne toks kaip tu®, _Paukitio mostu — Zemg glostau“. Bendruomene aktyvial
jsijungé ] Palangos mieste vykdomg etnokultiros projekta ,,Tradiciniy 3venciy paproliy
puoseléjimas Seimoje.

Ugdomoji veikla vyko ne tik darZelio, bet ir kitose miesto bei regiono erdvése.
2016 metais suorganizuota 13 renginiy: 3e8i kalendoriniai, keturi tradiciniai, du sporto, SeSios
teminés savaités, penkios iSvykos bei ekskursijos. Surengtos vaiky kiirybos parodos darZelyje
(,,Sermuk§niq karoliai®, ,,Baltos Kalédos, ,Mano mokytoja®, ,Mano miestas*) ir miesto erdvése
(autobusy stotyje, vaiky bibliotekoje, miesto poliklinikoje: ,,Namai namuciai, kad ir po smilga®,
_,Mano miestas — Palanga®, ,Pilys®, ,Pasaulio gyvanija“, ,,Spalvotas pasaulis). Mokyklos
erdvése organizuotos Palangos, Klaipédos ir Kauno menininky ktirybos parodos: D.
Stonkuvienés ,,Sukasi, sukasi snaigés® ir ,,Ruduo prazydo®, S. Simanaitienés ,,Mariy legendos®,
V. Varno ,,Peizazai“, B. Mockuvienés ,,Medziai“, V. Janugonio ,,I$paZintis apie Baltijg"“ ir kt.
Tévai aktyviai jsijungé i tradicinj ,Nykstuko* 44-o0jo gimtadienio renginj ir parodg i$ antriniy
zaliavy ,,Nykstukas ir jo draugai bei daiktai®. Vaikai apdovanoti Latvijos §vietimo ministerijos
padékos rastais uz piesinius ,,Baltijos jira® ir ,,AS gyvenu prie juros®.

Dalyvavome tarptautinéje programoje ,,Zipio draugai“ (5-7 metai), akcijose
,,Atmintis gyva, nes liudija“, ,,IStiesk gerumo rankg®, ,,Darom 2016%, ,,Mes rasiuojam®, ,,Savaite
be paty&iy“, ,,Plauni rankas — saugai sveikata®, konkurse ,,Sveikuoliy sveikuolis®, masingje
mank3toje, Klaipédos miesto vaiky ir jaunimo ansambliy konkurse ,,Linksmieji perliukai 2016,
Palangos miesto vaiky festivalyje ,.Soku a3, dainuoji tu 2016* ir ,,Dainy dainele 2016%.

2016 metais mokykly vadovy iniciatyva jvyko blisimy pirmoky ir jy tévy tradicinis
susitikimas su Palangos pagrindiniy ir pradinés mokyklos pedagogais. Vyko susitikimai, bendros
veiklos, projektai, diskusijos su priesmokyklinio ugdymo pedagogais, pradiniy klasiy mokytojais
bei buvusiais ugdytiniais.

2016 metais pagal turimus finansinius iSteklius grupés apriipintos naujomis
metodinémis priemonémis, Zaislais, groZine vaiky literattra bei leidiniais.
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I§ MK valstybés dotacijos 1éSy priemonémis praturtinti sporto salé, medicinos,
logopedo kabinetai, poilsio kampai dviems darZelio grupems.

7. Zmogiskyjy, materialiniy ir finansiniy istekliy valdymas.

Ripinausi materialiniais, intelektualiniais, finansiniais iStekliais, informaciniy
technologijuy panaudojimu ugdymo(si) procese. Sickiau, kad kuo efektyviau panaudotume
biudzeto lédas (perdazytos virtuvés ir maisto sandélio patalpos, atnaujinta patalyné ir darbo
riibai, nupirkta elektriné bulviy skutimo masina, vejapjove, spausdintuvai). 2 proc. GPM léSos
(817,11 Eur) sukauptos ir perkeltos i 2017 m. moderniems lauko jrenginiams isigyti. Patalpy
nuomos lédos skirtos sporto aikstyno priemoniy perdazymui. Personalo valdymo politika
Mokykloje atvira. Vadovo iniciatyva gauta parama i$ tevy (1993,00 Eur.) iSdalinta skurdZiau
gyvenan&ioms §eimoms. Tévy iniciatyva kiekvienoje grupéje papildomas grupés fondas, o 1éSos
tikslingai panaudojamos grupiy aplinkos turtinimui, Zaislams, knygoms ir vaiky pramogoms.

2016 metais kiekvienam pedagogui buvo skirtos 4 dienos (24,4 val.) kvalifikacijai
kelti, apmokant i§ mokinio krepSelio 1&Su. Ypa¢ pedagogams naudingos psichology L. Slunio ir
E. Karmazos psichologinés paskaitos, darZelio iniciatyva organizuotas seminaras-praktikumas
_Teatras kitaip®, kurj vedé Klaipédos léliy teatro aktoriai L. ir V. Zubés, lop3elio-darZelio
_Gintarelis“ logopedés projektas ,,Vaiko kelias | grazig kalbg®, Svietimo pagalbos tarnybos
inicijuotas seminaras vadovams _Bendravimo ir bendradarbiavimo i§§ukiai: lyderyste,
pozityvumas ir atsakomybe® ir etnokultiros projektas tévams ,,Tradiciniy $ventiy paprociy
puoseléjimas Seimoje. Administracija kvalifikacijos kélimui skyré 5 dienas, ne pedagoginiai
darbuotojai — 4 dienas. Mokykloje 2016 m. pasikeité du darbuotojai: auklétojos padéjéja ir
sandélininkeé.

Gavome akreditacija savanoriavimo projektui ,Atrask save* ir pasiruod¢ padeti
jaunimui integruotis darbo rinkoje.

8. Savivaldybeés ir valstybiniy institucijy atliktos patikros ir jy teiktos i§vados.

Kontroliuojan&ios institucijos 2016 metais atliko septynis patikrinimus. UAB
JInservis“ (2016-05-30) atliko statiniy technine prieZiirg ir pateiké biitiny darby atlikimo akta.
Palangos miesto savivaldybés Centralizuotos vidaus audito skyrius (2016-03-07) atliko sporto
saliy panaudojimo analiz¢ ir Palangos miesto savivaldybés taryba patvirtino patalpy nuomos
jkainius. Palangos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyrius (2016-02-11) tikrino
pedagogy kvalifikaciniy kategorijy dokumentacija ir pateikeé reikalavimus kvalifikacijos
atitikimui. Atliktas i%orinis Mokyklos veiklos vertinimas (2016-04-25-29). I§vados ir pasitilymai
apsvarstyti su pedagogais. Palangos valstybiné maisto ir veterinariné tarnyba (2016-04-19, 2016-
10-21, 2016-12-07) atliko pagal informacija neplaninj patikrinimg, kurio metu sandélininké
jspéta ir nubausta (Siuo metu nebedirba) ir planinj tikslinj patikrinima bei epidemiologing
diagnostikg dél uzkre¢iamy ligy - pazeidimy nerasta.

9. Vadovo kvalifikacijos tobulinimas.

Penkias dienas (30 val.) tobulinau vadybines ir dalykines kompetencijas
dalyvaudama seminaruose, konferencijose, metodinése dienose. Vertinau lopselio-darzelio
,,Azuoliukas* pedagogy veiklg iSorés vertinimo metu.

10. Problemos susijusios su jstaigos veikla.

Pagrindiné problema — Kasty¢io gatvéje, ties jéjimu j darZelj, nejrengta vandens
nuoteky sistema, todél tévai negali saugiai i§laipinti vaiky i§ automobiliy. Yra galimybé jrengti
stovéjimo juosta desiméiai automobiliy.

Buitiné aikstelé duobéta, po lietaus kaupiasi vanduo, batina perkloti asfalto danga.
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