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PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

JSAKYMAS
DEL PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS REMIMO
SPECIALIOSIOS PROGRAMOS PRIEMONIU ADMINISTRAVIMO IR
FINANSAVIMO TVARKOS APRASO TVIRTINIMO

2022 m. geguzés 11 d. Nr. A1-720
Palanga

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos
Respublikos visuomenés sveikatos priezitiros jstatymu, Lietuvos Respublikos savivaldybiy aplinkos
apsaugos rémimo specialiosios programos jstatymu ir Palangos miesto savivaldybés tarybos 2022 m.
balandzio 28 d. sprendimo Nr. T2-122 D¢l Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos
rémimo specialiosios programos* 2 punktu,

tvirtinu Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos priemoniy, finansuojamy Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos 1éSomis, atrankos ir vertinimo tvarkos aprasa (pridedama).

Direktoré Akvilé Kilijoniené




PATVIRTINTA
Palangos miesto savivaldybés administracijos

direktoriaus 2022 m. geguzés 11 d. jsakymu
Nr. A1-720

PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS REMIMO
SPECIALIOSIOS PROGRAMOS PRIEMONIU, FINANSUOJAMU PALANGOS
MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS REMIMO SPECIALIOSIOS
PROGRAMOS LESOMIS, ATRANKOS IR VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy administravimo ir finansavimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Palangos
miesto savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos priemoniy paraisky
pateikimo, vertinimo, atrankos, 1éSy skyrimo, priemoniy vykdymo ir 1ésy panaudojimo kontrolés
tvarka.

2. Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy remimo:

2.1. Tikslas — jgyvendinant jvairias sveikatinimo priemones gerinti gyventojy sveikata
ir gyvenimo kokybe.

2.2. Uzdaviniai:

2.2.1. stiprinti asmenine zmogaus atsakomybe uz savo sveikata;

2.2.2. ugdyti sveikos gyvensenos jprocius ir skatinti fizinj aktyvuma;

2.2.3. vykdyti sveikos gyvensenos ziniy sklaida, sveikata zalojancios elgsenos prevencija;

2.2.4. jgyvendinti infekciniy ir neinfekciniy ligy profilaktika ir kontrole.

3. Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy paraiskas gali teikti vieSieji juridiniai asmenys (toliau — organizacija) (vieSyjy juridiniy
asmeny savoka suprantama taip, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse),
veikiantys visuomenés sveikatos stiprinimo, saugos, psichikos sveikatos, asmens ar visuomenés
sveikatos priezitiros ar kitose sveikatinimo veiklose — kaip numatyta Lietuvos Respublikos sveikatos
sistemos jstatyme (sveikatinimo veikla turi buti numatyta ir organizacijos jstatuose ar nuostatuose

ne trumpiau kaip vienus metus nuo paraiskos teikimo termino paskutinés dienos).
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4. ApraSe vartojamos sgvokos:
4.1. paraiska — Palangos miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) administracijos

direktoriaus nustatytos formos dokumentas, kuris teikiamas pagal Apraso nustatyta tvarka;
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4.2. kvietimas - sililymas teikti paraiskas pagal kvietimo skelbime nurodytas
prioritetines kryptis;

4.3. priemoné — tam tikra laika jgyvendinama kryptingos veiklos priemoniy visuma,
skirta paslaugai suteikti ar produktui sukurti, kuris yra skirtas visuomenés sveikatai iSsaugoti,
prevencijai, profilaktikai, sveikatos edukacijai vykdyti;

4.4. priemonés vykdytojas — uz Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos
rémimo specialiosios programos léSomis finansuotos priemonés jgyvendinima atsakingas
pareiskéjas, sudares sutartj;

4.5. priemonés vadovas — priemonés vykdytojo jgaliotas fizinis asmuo,
organizuojantis priemonés jgyvendinima.

5. Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
priemonés jgyvendinimo laikotarpis:

5.1. priemonés jgyvendinimo trukmé iki einamyjy mety gruodzio 20 d.;



5.2. priemonés jgyvendinimo pradzia laikoma sutarties sudarymo data;

5.3. priemonés jgyvendinimo pabaiga laikoma sutartyje nurodyta data.

6. Remiamos priemonés, kurios yra jgyvendinamos Palangos miesto savivaldybés
teritorijoje.

7. Organizacijy priemoniy paraiskoms finansavimas neskiriamas, jeigu:

7.1. organizacija yra likviduojama, organizacijos veikla sustabdyta ar apribota;

7.2. organizacija néra jvykdziusi mokesCiy ar socialinio draudimo jmoky mokéjimo
jsipareigojimy pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus (3i nuostata netaikoma pareiskéjams, kuriems
teisés akty nustatyta tvarka yra atidéti mokesCiy arba socialinio draudimo jmoky mokéjimo
terminai);

7.3. organizacija, pateikusi paraiska, neatitinka Apraso 3 punkto reikalavimy.

7.4. organizacija paraiSkoje arba jos prieduose pateiké klaidingg arba melaginga
informacija;

7.5. tarp Savivaldybés administracijos ir organizacijos vyksta teisminiai gincai dél
organizacijos padaryto ankstesniy priemoniy jgyvendinimo salygy pazeidimo ar yra jsiteiséjes
teismo sprendimas, kad organizacija pazeidé kita sutartj dél paramos skyrimo i$ Europos Sajungos
arba Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1ésy;

7.6. organizacija bandé gauti konfidencialia informacija arba daryti jtaka priemonés
vertinimo ir atrankos komisijos nariams.

II SKYRIUS
PRIEMONIU KRYPTYS

8. Kasmet yra nustatomos priemoniy prioritetinés kryptys. Nustatant kryptis
atsizvelgiama j Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos stebésenos ataskaitoje pateiktas
iSvadas ir esamas problemas Palangos mieste. Priemoniy kryptys atitinka Lietuvos Respublikos
Seimo 2014 m. birzelio 26 d. nutarimu Nr. XII-964 ,Dél Lietuvos sveikatos 2014-2025 mety
programos patvirtinimo® patvirtintos Lietuvos sveikatos 2014—-2025 mety programos kryptis ir kitus
teisés aktus, reglamentuojancius sveikatinimo veiklg.

9. Prioritetinés kryptys yra nustatomos Savivaldybés bendruomenés sveikatos tarybos
(toliau — Bendruomeneés sveikatos taryba) posédzio metu. Pagal nustatytas prioritetines kryptis yra

skelbiamas paraisky priémimo konkursas.
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IIT SKYRIUS
KONKURSO PASKELBIMO IR PARAISKU TEIKIMO TVARKA

10. Sveikatos reikaly koordinatorius organizuoja informacijos apie paraisky priemonéms

vykdyti priémimo salygas ir termino paskelbima Savivaldybés interneto svetainéje www.palanga.lt.
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11. Paraiskoms pateikti skiriamas ne trumpesnis nei 5 kalendoriniy dieny nuo konkurso
paskelbimo dienos terminas. Konkretiis terminai nurodomi kvietime.

12. Paraiska su priedais yra pateikiama vienu i§ budy: pristatant tiesiogiai arba
naudojantis pasto pasiuntiniy teikiamomis paslaugomis j Palangos miesto savivaldybés
administracijos priimamajj, adresu: Vytauto g. 112, Palanga, arba elektroniniu pastu, adresu
komunikacija@palanga.lt, elektroninio laisko temoje nurodant ,,Visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos priemoniy paraisky atrankos konkursui®. Teikiant paraiskas tiesiogiai arba
naudojantis pasto pasiuntiniy teikiamomis paslaugomis — paraiskos teikiamos uzklijuotame voke,
ant kurio turi buti uzrasyta ,,Visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos priemoniy
paraisky atrankos konkursui®, teikéjas, jo adresas. Jeigu paraiska pateikiama pastu arba per pasto
kurjerj, pasto zymeklyje nurodyta data turi buti ne vélesné nei skelbime apie konkursa nurodyta

paskutiné paraisky pateikimo data.
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13. Paraiska su priedais Aprase nurodytais budais turi teis¢ pateikti organizacijos vadovas
arba jo jgaliotas asmuo. Jeigu paraiska teikia organizacijos vadovo jgaliotas asmuo, prie paraiskos
turi bati pridétas jgaliojimas.
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13'. Paraiska ir visi byloje pateikiami dokumentai turi biiti A4 formato, iSskyrus atvejus,
kai kity jstaigy iSduoty dokumenty formatas yra kitoks. Paraiska turi buti uzpildyta kompiuteriu
lietuviy kalba, pasirasyta vadovo paprastu arba elektroniniu, arba juridiskai jo jgaliotu asmens

parasu.
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14. Kartu su priemonés paraiska (1 priedas) privaloma pateikti Siuos dokumentus:

14.1. priemonés santrauka (2 priedas);

14.2. priemone vykdancios organizacijos jstaty (nuostaty) kopija (jstaty (nuostaty)
kopijos neprivalo pateikti religinés bendruomenés ar bendrijos, kurios teikia kanony israsa);

14.3. priemone vykdancios organizacijos asmens, turincio teise veikti organizacijos
vardu, pasiraSyta pazymga ir pazymoje nurodytus dokumentus (4 priedas);

14.4. organizacijos registracijos juridiniy asmeny registro israso kopija arba Lietuvos
Respublikos juridiniy asmeny registro ispléstinio israso kopija;

14.5. priemone vykdancios organizacijos asmens, turincio teise veikti organizacijos
vardu, pasiraSyta pazyma (5 priedas), patvirtinancia organizacijos turima léSy jnaSa priemonei
vykdyti, ir tai patvirtinanciy dokumenty kopijas. Nepridéjus minéty dokumenty, laikoma, kad
priemoné bus jgyvendinama tik i§ Savivaldybés biudzeto 1ésy, balai priemonés vertinimo anketoje
(6 priedas).

15. Kitais budais pristatytos ir (arba) kitais nei kvietime nurodytais adresais pateiktos
paraiskos yra nepriimamos ir nevertinamos, iSskyrus atvejus, kai pareiskéjas dél informacinés
sistemos sutrikimo (laikino funkciniy galimybiy neuztikrinimo) negali pateikti paraiskos ir

nedelsdamas (paraisky teikimo laikotarpiu) pranesa apie tai elektroniniu pastu, nurodytu kvietime.
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16. Projekto paraiska turi buti pateikta iki konkurso skelbime nurodytos galutinés
paraisky pateikimo dienos. Po nustatyto termino pateiktos projekty paraiskos nevertinamos.
Konkurso administratorius apie nevertintina paraiska paraiskos teikéjui pranesa elektroniniu pastu.

17. Organizacijos, rengdamos paraiskas, turi teise telefonu arba elektroniniu pastu
kreiptis j atsakingus Savivaldybés administracijos darbuotojus ir gauti informacija ir konsultacijas
paraisky rengimo klausimais. Konsultuojanciy specialisty vardai, pavardés ir kontaktai nurodomi
praneSime apie paraisky priémima. Informacija pareiskéjams teikiama iki paskutinés paraisky
pateikimo dienos.

18. Viena organizacija gali teikti ne daugiau kaip 2 paraiskas, kiekviena i$ jy, atitinkancia
skirtingg prioritetine kryptj. Jeigu organizacija pateikia daugiau kaip 2 paraiskas, vertinamos 2
pirmiau pateiktos paraiskos pagal registracijos numerj. Jeigu organizacija pateiké daugiau kaip viena
paraiska j ta pacia prioriteting kryptj, vertinama pirmiau pagal registracijos numerj pateikta paraiska.

19. Paraiska gali biiti teikiama kalendoriniams metams.

20. Siekiant uztikrinti paraisky vertinimo skaidruma ir pareiskéjy lygiateisiskuma,
paraiskas taisyti, tikslinti, pildyti ar papildomai pateikti dokumentus pareiskéjy iniciatyva po
paraisky pateikimo negalima.

IV SKYRIUS
ADMINISTRACINES ATITIKTIES TIKRINIMAS

21. Palangos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu sudarytos

vertinimo ir atrankos komisijos sekretorius atlieka paraisky administracinés atitikties tikrinima.
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22. Ne ilgiau kaip per 10 darbo dieny nuo paraisky priémimo termino pabaigos
atliekamas paraisky administracinés atitikties tikrinimas.

23. Vertinimo ir atrankos komisijos sekretorius patikrina, ar:
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23.1. pareiskéjo organizacijos statusas atitinka Apraso 3 punkto reikalavimus;

23.2. paraiska pateikta tinkamos formos ir visos paraiskos dalys yra uzpildytos, pateikiant
jose prasoma informacija;

23.3. paraiska pasirasyta asmens, turincio teise veikti organizacijos vardu;

23.4. yra pateikti visi paraiskoje nurodyti privalomi priedai.

24. Organizacijoms, kuriy paraiskos neatitinka Apraso 23 punkto reikalavimy, siunciami
elektroniniai laiskai, nurodant pateikti papildomus paaiskinimus ar dokumentus dél pateiktos
priemonés paraiskos. Organizacija turi pateikti paaiskinimus ar praSomus dokumentus per 5
kalendorines dienas nuo prasymo gavimo, priesingu atveju paraiska nebus vertinama.

25. Vertinimo ir atrankos komisijos sekretorius apie atlikta paraisky administracinés
atitikties tikrinima supazindina vertinimo ir atrankos komisijos narius per pirmajj poséd;.
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V SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMAS IR ATRANKA

26. Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu sudaroma vertinimo ir atrankos
komisija, paskiriamas komisijos pirmininkas, sekretorius ir nariai. Savivaldybés administracijos
direktorius turi teise savo jsakymu panaikinti vertinimo ir atrankos komisija, keisti jos sudét;.

27. Vertinimo ir atrankos komisija sudaroma ne maziau kaip i$ 5 nariy.

28. Vertinimo ir atrankos komisijos pirmininkas pirmininkauja komisijos posédziams,
koordinuoja komisijos darba, pasiraso komisijos posédziy protokolus.

29. Vertinimo ir atrankos komisijos sekretoriumi skiriamas Sveikatos reikaly
koordinatorius, kuris néra vertinimo ir atrankos komisijos narys. Vertinimo ir atrankos komisijos

sekretorius:
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29.1. komisijos pirmininko pavedimu Saukia ir organizuoja komisijos posédzius;

29.2. raso komisijos posédziy protokolus ir saugo komisijos posédziy dokumentus.

30. Vertinimo ir atrankos komisijos posédis saukiamas ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo voky atplésimo dienos.

31. Vertinimo ir atrankos komisijos nariy dalyvavimas posédyje yra privalomas. Jei
komisijos narys negali atvykti j posédj, apie tai i$ anksto arba pasitaikius pirmai galimybei turi
pranesti komisijos pirmininkui, o jo nesant — sekretoriui, nurodydamas nedalyvavimo priezastj.
Vertinimo ir atrankos komisijos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau nei pusé komisijos
nariy.

32. Prie$ pradédami vertinti paraiSskas vertinimo ir atrankos komisijos nariai turi
uzpildyti bei pasirasyti vertinimo ir atrankos komisijos nariy interesy deklaracijas ir pasizadéjimus
neviesinti informacijos (3 priedas). Pasirasyti dokumentai pridedami prie pirmojo vertinimo ir
atrankos komisijos posédzio protokolo.

33. Vertinimo ir atrankos komisija susipazinusi su atliktu administracinés atitikties

tikrinimu, sprendzia dél ne pagal reikalavimus pateikty paraisky vertinimo.
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34. Paraiskos, neatitikusios Apraso 23 ir 24 punktuose nurodyty reikalavimy, toliau
nevertinamos.

35. Vertinimo ir atrankos komisija priemones vertina pagal priemoniy vertinimo
kriterijus, nurodytus 6 priede.

36. Vertinimo ir atrankos komisijos nariai priemones vertina balais. Maksimalus baly
skaiCius, galimas skirti vienai priemonei, yra 50.



37. Priemonés, jvertintos 35 ir maziau baly, nefinansuojamos.

38. Vertinimo ir atrankos komisija paraiskos svarstymo metu paraiska pateikusiai
organizacijai turi teise¢ sitlyti skirti mazesne uz prasoma lésy suma, jeigu:

39.1. 1ésy poreikis konkreciai priemonei vykdyti yra nepakankamai pagrjstas ir
detalizuotas;

39.2. pagal faktiskai turimas léSas visoms priemonéms (finansuoti sitilomy priemoniy
vykdytojams) negali buti skirta visa praSoma suma. Tokiu atveju visoms finansuoti sitlomoms
priemonéms praSoma 1é8y suma sumazinama atitinkamu procentu pagal faktiskai turimas 1ésas.

40. Jeigu priemonei skiriama mazesné suma, negu nurodyta paraiskoje, paraiska
pateikusi organizacija turi teis¢ sumazinti priemonés jgyvendinimo darby skaiciy atitinkamu
procentu pagal sumazinta finansavima, taciau neturi teisés keisti paraiskoje nurodyty tiksly ir veiklos
turinio.

41. Vertinimo ir atrankos komisija, jvertinusi priemones, priima sprendima dél sitllomy
remti priemoniy ir rekomenduoja atskiry priemoniy finansavimo sumas. Sprendimas nurodomas
protokole.

VI SKYRIUS
PRIEMONIU TVIRTINIMAS IR SUTARCIU SUDARYMAS

42. Sveikatos reikaly koordinatorius per 7 darbo dienas nuo priemoniy patvirtinimo
rastu arba elektroniniu pastu pranesa apie priimta sprendima paraiskas teikusioms organizacijoms.
Taip pat nurodydamas priezastj rastu informuoja tas paraiskas teikusias organizacijas, kuriy paraiskos

nebuvo vertintos arba joms neskirtas finansavimas.
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43. Visuomenés sveikatos priemonés vykdymo ir biudzeto lésy tikslinio naudojimo
sutartis (7 priedas) pasiraSoma elektroniniais kvalifikuotais parasais ne véliau kaip per 10 darbo dieny
nuo Palangos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus sprendimo.

44. Jei paraiska pateikusi organizacija per 10 darbo dieny nuo Palangos miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus sprendimo (isakymo) ijsigaliojimo dienos nepasiraso
priemonés vykdymo sutarties, laikoma, kad organizacija nepajégi vykdyti pateiktos priemoneés, ir
finansavimas neskiriamas.

VII SKYRIUS
PRIEMONIU FINANSAVIMO SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMAS

45. Priemoniy paraiskos yra finansuojamos Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos léSomis.

46. Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
finansavimo Saltiniai:

46.1. Savivaldybés biudzeto asignavimai;

46.2. 20 procenty Savivaldybés aplinkos apsaugos rémimo specialiosios programos 1ésy;

46.3. savanoriskos fiziniy ir juridiniy asmeny jmokos;

46.4. kitos teisétai jgytos 1ésos.

47. Priemonei vykdyti skirtos 1léSos naudojamos pagal patvirtinta samata, léSos
pervedamos ketvirCiais. Priemonés vykdymo metu atsiradus nenumatytoms aplinkybéms,
susijusioms su 1ésy panaudojimu, sutartj pasirasiusi organizacija turi rastu kreiptis j Sveikatos reikaly
koordinatoriy su praSymu patikslinti patvirtinta samata.
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48. Priemonei vykdyti gautos 1éSos privalo biiti naudojamos tik pagal paskirtj. Priemonés
islaidy samatoje léSos gali buiti naudojamos darbo uzmokesciui, socialiniam draudimui, prekiy ir
paslaugy naudojimo islaidoms apmokéti (pagal Valstybés ir savivaldybiy biudzety islaidy
ekonomine klasifikacija, patvirtinta Lietuvos Respublikos finansy ministro 2003 m. liepos 3 d.



jsakymu Nr. 1K-184 ,,Dél Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy biudzety pajamy ir islaidy
klasifikacijos patvirtinimo™):

48.1. islaidos planuojamos taip, kad jsigyty prekiy, paslaugy ar darby kainos nevirsyty
analogisky prekiy, paslaugy ar darby vidutiniy rinkos kainy;

48.2. detalioje priemonés islaidy samatoje nurodomas kiekvieno darbuotojo darbo laikas
(darbo dieny, valandy skaicius per ménesj arba turimas etatas ir darbo trukmé meénesiais);

48.3. islaidos, skirtos seminary ir konferencijy dalyviy maitinimui, galimos, jeigu
planuojamos veiklos trukmé ne trumpesné kaip 4 valandos.

49. Islaidos administracinei veiklai:

49.1. priemonés vadovo ir finansininko, kurie tiesiogiai administruoja priemonés
vykdyma, darbo uzmokestis, socialinio draudimo jmokos — ne daugiau kaip 5 procentai priemonei
vykdyti skirty lésy;

49.2. kanceliariniy prekiy jsigijimas ir rysio paslaugy apmokéjimas — ne daugiau kaip 10
procenty priemonei vykdyti skirty 1ésy.

50. Islaidos, skirtos inventoriui jsigyti, negali virSyti 30 procenty skirtos sumos.

51. Priemonei vykdyti gautos léSos negali buti naudojamos draudimo islaidoms,
komandiruotéms, kvalifikacijai kelti, pastaty (patalpy) rekonstrukcijai ir remontui, statiniams statyti
ir ilgalaikiam turtui jsigyti, garso, vaizdo ir kompiuterinei technikai jsigyti, sporto baziy, transporto
remonto ir eksploatacinéms (iSskyrus degaly) iSlaidoms apmokeéti. Pareiskéjui nuosavybés teise
priklausanciy patalpy nuomos islaidoms, islaidoms, skirtoms kasdienei jstaigos veiklai, organizacijos
veiklai apmokéti.

52. Pareiskéjas privalo uztikrinti, kad perkant prekes, paslaugas Savivaldybés lésomis
buty laikomasi Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo (jeigu pareiskéjas yra perkancioji
organizacija) ir kity jstatymy bei teisés akty nustatytos tvarkos, tiekéjy lygiateisiSkumo, skaidrumo
ir nesaliSkumo principy. Jei pareiskéjas néra perkancioji organizacija, jam atliekant pirkimus
rekomenduojama vadovautis savo patvirtintomis neperkanciosios organizacijos pirkimo taisyklémis.

53. Atliekant projekto biudzeto vertinima, vadovaujamasi ekonomiskumo, taupumo,
efektyvumo principais ir sitiloma finansavimo suma apskai¢iuojama remiantis rekomenduojamais
jkainiais, pareiskéjo pateiktu islaidy pagrindimu, kita prieinama informacija.

VIII SKYRIUS
PRIEMONIU VYKDYMO IR LESU PANAUDOJIMO KONTROLE

54. Priemoniy vykdymo kontrole pagal poreikj atlieka Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymu sudaryta patikrinimo komisija, kuri tikrina, kaip organizacijos vykdo sutartyje
numatytus jsipareigojimus.
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55. Patikrinimo komisija gali baiti sudaroma Savivaldybés administracijos direktoriaus
jsakymu. Patikrinimo komisija sudaroma pasiraSius visas priemoniy vykdymo ir biudzeto lésy
tikslinio naudojimo sutartis. Savivaldybés administracijos direktorius turi teise savo jsakymu
panaikinti patikrinimo komisijg ir keisti jos sudétj.
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56. Patikrinimo komisija esant poreikiui sudaroma ne maziau kaip iS 3 nariy.

Patikrinimo komisijos darba organizuoja sveikatos reikaly koordinatorius.
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57. Patikrinimo komisijos veikloje negali dalyvauti atstovai, dirbantys organizacijoje,
igyvendinancioje finansuojama priemoneg arba kitaip susij¢ su finansuojama priemone. Jeigu yra
aplinkybiy, galinciy turéti jtakos konkrecios priemonés patikros rezultatams, patikrinimo komisijos
narys (-iai) turi nusisalinti nuo tos priemonés kontrolés.

58. Patikrinimo komisija tikrina pasirinktinai vykdama j priemoniy jgyvendinimo vieta
ir (ar) | priemone jgyvendinancia organizacija. Taip pat patikrinimo komisija gali patikrinimus
organizuoti nuotoliniu budu.



59. Patikrinimo komisija gali tikrinti, kaip priemonés vykdomos visa priemonés
igyvendinimo laikotarpj, prireikus gali bti tikrinama pakartotinai.

60. Patikrinimo komisija tikrina, kaip tikslingai organizacijos naudoja priemonéms
finansuoti skirtas lésas: ar faktinés islaidos atitinka sagmatose planuotas islaidas, ar teisingi ataskaitose
teikiami duomenys, ar laikomasi priemonés vykdymo sutartyse numatyty veikly, ar pasiekiami
priemonés vykdymo sutartyse planuoti veiklos vertinimo rodikliai. Priemonés patikros vietoje metu
patikrinimo komisija uzpildo patikrinimo akta (9 priedas).

61. Patikrinimo komisijai atlikus visus planinius patikrinimus, Sveikatos reikaly
koordinatorius apibendrinta informacija apie patikrinimus teikia Savivaldybés administracijos

direktoriui.
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62. Priemonés vykdytojas atsako uz priemonés vykdymo sutartyje numatyty veikly
igyvendinima, teikiamy paslaugy sauguma, priemonei skirty 1ésy tikslinj panaudojima ir sutartyje
nurodyty planuojamy veiklos vertinimo rodikliy pasiekima. Nejvykdes prisiimty jsipareigojimy arba
panaudojes lésas ne pagal patvirtinta samata, priemonés vykdytojas grazina lésas, kuriy dydis atitinka
nejvykdyty jsipareigojimy ar ne pagal paskirtj panaudoty 1ésy dalj.

63. Patikrinimo komisijai nustacius priemonés jgyvendinimo ir (ar) 1éSy naudojimo
pazeidimy, Savivaldybés administracija gali stabdyti arba nutraukti tolesnj priemonés finansavima,
apie tai pries 10 kalendoriniy dieny rastu jspéjusi priemonés vykdytoja.

64. Nustacius, kad organizacija priemonei jgyvendinti skirtas 1éSas panaudojo ne pagal
paskirtj, organizacija Savivaldybés administracijai privalo jas grazinti per Savivaldybés
administracijos nustatyta laikotarpj. Negrazintos 1ésos iSieSkomos Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka. Organizacija, panaudojusi léSas ne pagal paskirtj, ateinancius dvejus metus
praranda teise teikti paraiskas ir gauti finansavima ApraSe nustatyta tvarka.

65. Priemoniy vykdytojai privalo rastu ir (arba) elektroniniu pastu informuoti
Savivaldybés administracija apie projekte numatyty veikly vykdymo nutraukima ar sustabdyma ir
nurodyti nutraukimo ar sustabdymo priezastis. Gavusi tokj pranesima Savivaldybés administracija
sustabdo 1ésy pervedima projektui jgyvendinti. Priemoniy vykdytojams pasalinus Siame punkte
nurodytas priezastis, atnaujinus veiklos vykdyma ir apie tai pranesus Savivaldybés administracijai,
lésy pervedimas projektui jgyvendinti tesiamas.

66. Priemoniy vykdytojai sutartyje numatytas veiklas jgyvendina iki Savivaldybés
biudzeto 1éSy naudojimo sutartyje numatyto laikotarpio, bet ne véliau kaip iki einamyjy mety
gruodzio 25 dienos.

67. Priemonei skirtas ir nepanaudotas lésas organizacija privalo grazinti j Savivaldybés
administracijos nurodyta saskaitg iki sutartyje nurodyto termino.

68. Priemoniy vykdytojai uz einamyjy mety priemoniy veiklos jgyvendinima atsiskaito
pateikdami meting priemonés jgyvendinimo ataskaita (8 priedas), o uz 1é8y panaudojima atsiskaito
pateikdami Savivaldybés biudzeto 1éSy naudojimo sutartyje nurodytus dokumentus.

69. Priemoniy vykdytojai jsipareigoja informuoti visuomene apie vykdoma priemone ir
apie galimybe gauti visiems Palangos miesto gyventojams sutartyje numatytas paslaugas, visoje
vieSinimo medziagoje nurodyti, kad projekta finansuoja Palangos miesto savivaldybeé, vaizduoti
oficialy Palangos miesto savivaldybés zenkla.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

70. Apraso nuostatai gali buti kei¢iami ar pildomi Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymu.

71. Kaip naudojamos priemoniy finansavimui skirtos lésSos, kontroliuoja Savivaldybés
administracija ir Palangos miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.

72. Savivaldybés administracija ir Palangos miesto savivaldybés kontrolés ir audito
tarnyba, vykdydami remiamy projekty 1ésy panaudojimo kontrole, turi teise¢ pareikalauti Pareiskéjo



pateikti visus lydimuosius dokumentus, nurodytus projekto jvykdymo 1éSy panaudojimo faktines
islaidas pagrindzianciy buhalterinés apskaitos dokumenty sarase.

73. Asmenys, pazeide Apraso nuostatus, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

74. Asmeny veiksmai ir sprendimai, priimti jgyvendinant Apraso nuostatus, gali bati
skundziami teisés akty nustatyta tvarka.




Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy, finansuojamy Palangos miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis, atrankos ir
vertinimo tvarkos apraso

1 priedas

(Priemonés paraiskos forma)

(organizacijos pavadinimas)
PRIEMONES PARAISKA

Nr.

(registracijos Savivaldybéje data ir numeris)

Priemonés pavadinimas

1. Duomenys apie organizacija

Pavadinimas, teisiné
forma, kodas,
jregistravimo data

Kontaktai
(adresas, tel., el. p.)

Organizacijos vadovas /
atsakingas asmuo
(vardas ir pavardé,
pareigos, tel., el. p.)

Priemonés vadovas
(vardas ir pavardé,
pareigos, tel., el. p.)

2. Priemonés atitiktis prioritetinéms kryptims

Nurodyti, kokig prioriteting kryptj atitinka priemoné pagal pranesime apie
paraisky priémima nurodytas prioritetines kryptis

3. Priemonés aprasymas (ne daugiau kaip 5000 spaudos zenkly su tarpais)




Trumpas priemonés esmés apibiidinimas. Priemonés aktualumas. Esamos situacijos
trumpa analizé. Priemonés butinumo pagrindimas. Priemonés rezultaty poveikis
tikslinéms grupéms.

4. Priemonés tiksliné (-és) grupé (-és):

4.1. Priemonés tiksliné (-s) grupé (-s) (isvardyti konkrecdias tikslines grupes)

4.2. Priemonés tikslinés (-iy) grupés (-iy) nariy skaicius

4.3. Tikslinés (-iy) grupés (-iy) jtraukimas j priemone (aprasyti, kokiu budu
atrinksite tiksling (-es) grupe (-es) ir jtrauksite j priemone)

5. Priemonés tikslas (-ai)

Nurodomas priemonés tikslas (-ai) (konkretus, iSmatuojamas, pasiekiamas,
prasmingas, apibréztas laike)

6. Priemonés uzdaviniai (konkretas, iSmatuojami, realas, susij¢ su projekto veiklomis),
numatoma veikla, vertinimo rodikliai:

Priemonés Planuojamos Planuojamos Vertinimo Atsakingas
uzdavinys priemoneés priemonés veiklos rodikliai, vykdytojas

veiklos aprasSymas®* matavimo

pavadinimas* vienetai ir

planuojamo
siekio
reiksmé
1 2 3 4 5

1 uzdavinys:

2 uzdavinys:

*Nuosekliai nurodoma, kokias veiklas planuojama jgyvendinti, kad bity pasiekti projekto uzdaviniai. Kiekviena veikla

nurodoma atskiroje eilutéje. Prie vieno priemonés uzdavinio galima nurodyti ir keletq planuojamy veikly.
** Trumpai apraSoma kiekviena priemonés veikla jq pagrindziant.




7. Priemonés jgyvendinimo laikotarpis:

7.1. Numatoma priemonés veikly jgyvendinimo trukmé (jrasyti laikotarpj, nurodant
metus ir kiek i$ viso ménesiy priemoné bus vykdoma)

7.2. Priemoneés veikly iSdéstymas pagal tai, kada jos bus vykdomos:

Priemonés
igyvendinimo
laikas (ménesiais)

Veiklos Priemonés veiklos Priemonés
nr. pavadinimas® igyvendinimo vieta

*Nurodomi priemonés veikly pavadinimai pagal 6 punkto 2 grafq

8. Priemonés poveikio vertinimas

Nurodyti, kaip bus jvertintas vykdyty veikly efektyvumas ir poveikis tikslinei (-éms)
grupei (-éms), kokie metodai (pvz.: apklausa, interviu ir pan.) ir priemonés (pvz.:
klausimynai, testai ir pan.) bus taikomi, koks numatomas teigiamas poveikis
igyvendinus priemone

9. Priemonei jgyvendinti turimi iStekliai (jrasyti):
Patalpos

Iranga

Personalas

Kita

10. Visuomenés informavimas

Nurodyti, kokiu biadu visuomené bus informuojama apie vykdoma priemone

11. Organizacijos patirtis, jgyvendinant visuomenés sveikatinimo ar panasaus pobudzio
projektus / priemones (per pastaruosius 2 metus)

Eil. | Igyvendinimo metai Projekto/priemonés Projekto
Nr. pavadinimas pobudis/veiklos

12. Priemonés testinumas

Nurodyti vykdomos veiklos (teikiamy paslaugy) testinumo uztikrinimg baigus
igyvendinti priemone, nurodyti finansavimo Saltinius.




13. Priemonés finansavimo Saltiniai

Finansavimo saltinis

Prasomos lésos is Palangos
miesto savivaldybés (Eur)

Turimos organizacijos
1ésos (Eur)

Rémeéjai, fondai, kita*

IS viso:

IS viso:

IS viso:

*nurodyti institucijas, iS kuriy gavote lésy Siai priemonei vykdyti

14. Detalus priemonés vykdymo islaidy planas (nurodomas detalus islaidy planas pagal
ekonoming klasifikacijq):

Islaidy kodas

Islaidy pavadinimas ir
skaiciavimai®

Lésos (Eur)

is Savivaldybés is kity réméjuy

2.1.1.1.1.1.

Darbo uzmokestis

Puz., priemonés vadovas ( Eur x
mén, val. per ménesj)

Puz., socialinis darbuotojas (.... Eur x
mén, tai yra  val. per ménesj, etato)

2.1.2.1.1.1.

Socialinio draudimo jnasai

2.2.1.1.1.1.

Mityba

Puz., maitinimas (asmeny sk. x
kartai x sav. x Eur

2.2.1.1.1.5.

Rysiuy paslaugos

Puz., stacionarus telefonas ir
internetas (mén x ...... Eur)

2.2.1.1.1.6.

Transporto islaikymas

Puz., degalai iSvykai / atvykimui j
......... (........ kartai x ....... Eur)

2.2.1.1.1.8.

Spaudiniai

Pildoma jei bus perkami isleisti
leidiniai

2.2.1.1.1.10.

Kitos prekés

Puz., Kanceliarinés prekés (popierius
spausdinimui, spausdinimo kaseté,
rasikliai, klijai, korektoriai, Zirklés ir
kt.) (vnt x Eur.)

Priemonés uzsiémimams (spalvotas
popierius, siulai ir kt. (vnt x Eur.)

2.2.1.1.1.30.

Kitos paslaugos

Puz., apmokéjimas lektoriams uz
vieSos paskaitos parengimgq ir skaitymg
(paskaity sk. * 2 akad. val. * ...........
Eur)

Puz., lankstinuky gamybos paslaugos
apmokéjimas (vnt x Eur)

Viska sudéjus:




15. Priedai, pateikiami prie paraiskos:

Dokumentas

Lapy skaicius

Priemonés santrauka

VI Registry centro isduota Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registro
registravimo pazymeéjimo kopija arba ispléstinio israso kopija

Priemone vykdancios organizacijos jstaty (nuostaty) kopija (jstaty (nuostaty)
kopijos neprivalo pateikti religinés bendruomenés ar bendrijos, kurios teikia
kanony iSrasa)

Igaliojimas pasirasyti paraiska (jei paraiska pasiraSo ne organizacijos vadovas)

Priemone vykdancios organizacijos asmens, turincio teise veikti organizacijos
vardu, pasirasyta pazyma ir pazymoje nurodyti dokumentai

Priemone vykdancios organizacijos asmens, turincio teise veikti organizacijos
vardu, pasirasyta pazyma, patvirtinanti organizacijos turima léSy jnasa
priemonei vykdyti, ir tai patvirtinanc¢iy dokumenty kopijos

Pateikiamy dokumenty lapy skaicius, i viso:

Organizacijos vadovas

(parasas)

(vardas, pavardé)




(Priemonés santraukos forma)

Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy, finansuojamy Palangos miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis, atrankos ir
vertinimo tvarkos apraso

2 priedas

PRIEMONES SANTRAUKA

1. Prioritetiné kryptis, kuriai teikiama paraiska

2. Priemonés pavadinimas

3. Duomenys apie organizacijg

Organizacijos pavadinimas, teisiné
forma, kodas, jregistravimo data

Kontaktai (adresas, tel., el. p.)

Organizacijos vadovas (vardas ir
pavardé, pareigos, tel., el. p.)

Priemonés vadovas (vardas ir
pavardé, pareigos, tel., el. p.)

4. Priemonés tikslas, tiksliné grupé (socialiné grupé, asmeny skaiius, amzius),

tikslinés grupés nariy skaicius

5. Trumpas priemonés esmés apraSymas (3—5 sakiniai)

6. Priemonés finansavimo saltiniai

Prasomos lésos is Palangos
miesto savivaldybés (Eur)

Turimos léSos (Eur)

Réméjai, fondai, kita*

IS viso:

IS viso:

IS viso:

*Nurodyti institucijas, i$ kuriy gautos léSos Siai priemonei vykdyti

Organizacijos vadovas

(pareigy pavadinimas)

(parasas)

(vardas, pavardé)




Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy, finansuojamy Palangos miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis, atrankos ir
vertinimo tvarkos apraso

3 priedas

VERTINIMO IR ATRANKOS KOMISIJOS NARIO INTERESU DEKLARACIJA
IR PASIZADEJIMAS NEVIESINTI INFORMACIJOS

20 m. d.
Palanga

AS, e , siekdamas (-a) vertinimo skaidrumo ir
nesaliskumo, suprasdamas (-a) elgesio reikalavimus Vertinimo ir atrankos komisijos nariui, uzpildau
ir pasirasau sig deklaracija.

Pasizadu dirbti tik kaip asmuo, neatstovauti jokiai jstaigai ar organizacijai, laikytis etiniy
principy ir neviesSinti informacijos.

Pareiskiu, kad man vertinant

(pareiskéjas, priemonés pavadinimas)

pateikta priemone gali biti jzvelgta privaciy mano interesy ar galima konkurencija:

dirbu (-au) tobulinuosi (-ausi)
As
20... 20... 20... 20... 20... 20...
dirba (-0) tobulinasi (-osi)
Kai kas i§ mano artimyjy
20... 20... 20... 20... 20... 20...

“artimieji — tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés), seneliai, vaikaiciai, sutuoktinis, sugyventinis,
partneris, kai partnerysté jregistruota jstatymy nustatyta tvarka, taip pat sutuoktinio, sugyventinio, partnerio, kai partnerysté
jregistruota jstatymuy nustatyta tvarka, tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés), seneliai, vaikaiciai.

Kiti galimi mano interesai:

Sutinku, kad deklaruotieji interesai biity zinomi kitiems Vertinimo ir atrankos komisijos nariams.

Jei vertindamas (-a) priemone ir atitinkamai jos vykdytojus, kaip nurodziau Sioje deklaracijoje,
galéciau turéti savo interesy, nedalyvausiu priimant sprendimus ir savo nuomone dél jy veiklos kokybés
reikSiu tik tada, kai to reikalaus Vertinimo ir atrankos komisija. Kilus interesy konfliktui,
nedelsdamas (-a) apie tai informuosiu Vertinimo ir atrankos komisijos pirmininka.

Buidamas (-a) Vertinimo ir atrankos komisijos nariu (-¢), pasizadu:

1) Saugoti ir tik jstatymuy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti su vertinimu
susijusia informacija.

2) Saugoti man patikétus dokumentus, kuriuose pateikiama konfidenciali (nevieSintina)
informacija, taip, kad tretieji asmenys neturéty galimybés su jais susipazinti ar jais pasinaudoti.

3) Naudoti visa informacija apie vertinima, pateikta medziaga tik vertinimo tikslais ir jos
neskleisti nei pareiskéjo atstovams, nei kitiems suinteresuotiems asmenims.

Man isaiskinta, kad konfidencialia (neviesinting) informacija sudaro priemoniy duomenys ir
turinys, priemoniy vertinimo i$vados, priemoniy vertinimo rezultaty duomenys, kita informacija,
susijusi su priemoniy nagrinéjimu, aiSkinimu, vertinimu ir palyginimu.

(parasas)



Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy, finansuojamy Palangos miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis, atrankos ir
vertinimo tvarkos apraso

4 priedas

(Pazymos forma)

PAZYMA

20 m.

(organizacijos pavadinimas,

teisiné forma, kodas)

Eil. Nr.

Informacija apie organizacija™

Taip Ne

2

3 4

Organizacija yra likviduojama, organizacijo
veikla sustabdyta ar apribota

S

Organizacija turi nejvykdyty mokesciy ar
socialinio draudimo jmoky mokéjimo
isipareigojimy pagal Lietuvos Respublikos
teisés aktus (pridéti Valstybinés mokesciy
inspekcijos pazyma)

Tarp Palangos miesto savivaldybés
administracijos ir organizacijos vyksta
teisminiai gincai dél organizacijos padaryto
ankstesniy priemoniy jgyvendinimo salygy

pazeidimo ar yra jsiteiséjes teismo sprendimas,

kad organizacija pazeidé kita sutartj dél
paramos skyrimo i$ Europos Sajungos arba

Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1ésy

* Pazymeéti teisingg atsakyma. Pazyméjus 1-3 punktuose teigiama atsakymga, detalizuoti aplinkybes.

Patvirtinu, kad pateikta informacija yra

teisinga. Man zinoma, kad jeigu pazymoje

pateikta informacija yra melaginga, vadovaujantis Apraso 7 punktu, organizacijos pateiktai

visuomeneés sveikatos priemonés paraiskai finansavimas neskiriamas.

Organizacijos vadovas

A. V.

(parasas)

(vardas ir pavardé)




Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy, finansuojamy Palangos miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis, atrankos ir
vertinimo tvarkos apraso

5 priedas

(Pazymos apie organizacijos turimg 1ésy jnasa priemonei vykdyti forma)
PAZYMA APIE ORGANIZACIJOS TURIMA LESU INASA PRIEMONEI VYKDYTI

20 m. d.

(organizacijos pavadinimas, teisiné forma, kodas)

Eil. nr. Finansavimo S$altinis Turima 1éSy suma (Eur)
1 2 3
1. Organizacijos turimos 1éSos
2. Réméjy, fondy lésos™
3. Kity saltiniy 1éSos*
IS viso

* Nurodyti pavadinima, pridéti finansavima patvirtinan¢io dokumento kopija.

Patvirtinu, kad pateikta informacija yra teisinga. Man zinoma, kad nesant finansavima
patvirtinanc¢iy dokumenty kopijy laikoma, kad priemoné bus jgyvendinama tik i§ Savivaldybés

biudzeto lésy.

Organizacijos vadovas
(parasas) (vardas ir pavardé)

A. V.




Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy, finansuojamy Palangos miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis, atrankos ir

vertinimo tvarkos apraso

6 priedas

(Priemonés vertinimo anketos forma)

20 m.

d.

(organizacijos pavadinimas)

(priemonés pavadinimas)

PRIEMONES VERTINIMO ANKETA

Eil. - - - Galimi skirti | ¥ crontojo
Vertinimo kriterijaus pavadinimas . jvertinimas
Nr. balai .
balais
Priemonés aktualumas, batinumas, veikly
1. visumos atitiktis priemonés tiksliniy grupiuy 0-5
poreikiams (paraiskos 3 punktas)
Priemoné aktuali, atitinka tiksliniy grupiy poreikius,
1.1. numatytos priemoneés ir (ar) veiklos darys poveikj 5
tiesioginiams ir netiesioginiams naudos gavéjams
IS dalies atitinka tiksliniy grupiy poreikius, numatytos
1.2 priemonés ir (ar) veiklos darys poveikj tiesioginiams ir 3
netiesioginiams naudos gavéjams
Neatitinka tiksliniy grupiy poreikiy, numatytos
1.3. priemonés ir (ar) veiklos nedarys poveikio tiesioginiams ir 0
netiesioginiams naudos gavéjams
Komentarai
) Tiksliné gyventojuy grupé, kuriai skirta 0-5
) priemoné (paraiskos 4 punktas)
Tiksliné grupé yra aiSki ir jau suformuota ar numatyti
2.1 konkretus veiksmai, padésiantys jtraukti tiksline grupe j 5
numatytas veiklas
Tiksliné grupé yra aiski, ta¢iau numatyti veiksmai jtraukti
2.2. o . . _ 3
tiksling grupe j numatytas veiklas yra nekonkretis
23 Tiksliné grupé néra aiskiai nustatyta, nenumatyti veiksmai 0
o tikslinés grupés formavimui
Komentarai
3 Numatomas priemonés dalyviy (paslaugos 0-5
) gavéjy) skaicius (paraiskos 4 punktas)
3.1. Priemoné apima daugiau kaip 100 gyventojy 5
3.2. Priemoné apima iki 30 gyventojy 3
3.3. Nenurodytas / netiksliai nurodytas tikslinés grupés dydis 0




Komentarai
4 Priemonés tikslas ir uzdaviniai (paraiskos 5 ir 0-5
’ 6 punktas)
41 Priemonés tikslas ir (ar) uzdaviniai yra konkretas ir 5
o realtis, iSmatuojami ir pasiekiami
49 Priemonés tikslas ir (ar) uzdaviniai yra i$ dalies 3
o iSmatuojami ir pasiekiami
43 Priemonés tikslas ir (ar) uzdaviniai yra nekonkretas ir 0
o nerealis
Komentarai
Priemonés veiklos plano aprasymas
(nuosekliai ir detaliai aprasyta kiekviena
5. priemoneés veikla, ji pagrjsta, pateikti 0-5
vertinimo rodikliai, atitinkantys aprasyta
veiklg) (paraiskos 6 ir 7 punktai)
51 Projekto veikly jgyvendinimo planas yra aiskus, iSsamus, 5
o pagristas, nuoseklus, detalus, numatyti vertinimo rodikliai
Projekto veikly jgyvendinimo planas is dalies aiskus ir
5.2. o 3
(arba) pagristas, ir (arba) nuoseklus
53 Projekto veikly jgyvendinimo planas neaiskus, nepagristas, 0
o nenuoseklus
Komentarai
Priemonés veikly efektyvumas (poveikio
6 mastas, jskaitant kiekybinius ir kokybinius 0-5
' poky¢ius tikslinéms projekto grupéms)
(paraiskos 8 punktas)
Numatyti aiskds, iSmatuojami ir vertinami rodikliai,
6.1. rodantys poveikj tikslinei grupei, pasirinkta vertinimo 5
metodika yra tinkama
Numatyti i$ dalies aiskiis, iSmatuojami ir vertinami
6.2. rodikliai, rodantys poveikj tikslinei grupei, pasirinkta 3
vertinimo metodika i dalies tinkama
63 Numatyti neaiskis, neiSmatuojami rodikliai ar nenumatytas 0
o poveikio tikslinei grupei vertinimas
Komentarai
Organizacijos turimi zmogiskieji ir
materialieji iStekliai priemonei vykdyti
- (priemonés veikloms vykdyti turi reikalingy 0-5
) specialisty, turi patalpas, rySio, transporto
priemones, veikloms vykdyti reikalingg jranga
ir kt.) (paraiskos 9 punktas)
7.1. Priemoniy vykdytojai turi pakankamai istekliy 5
7.2. Priemoniy vykdytojai turi nepakankamai istekliy 3
73 Priemoniy vykdytojai neturi Zzmogiskyjy ir materialiniy 0
o istekliy
Komentarai
3 Projekto testinumas, baigus jgyvendinti 0-5
) priemone (paraiskos 12 punktas)
8.1 Numatytas aiSkus priemoneés testinumas (nurodomas 5
o finansavimo Saltinis)
3.2 IS dalies numatytas priemonés testinumas, taciau 3
- nenurodomas galimas finansavimo S$altinis
8.3. Nenumatytas priemonés testinumas 0




Komentarai
Priemonés vykdymo dalis, kur bus
finansuojama ne is Savivaldybés lésy 0-5
9. (pateiktas jna$g patvirtinantis dokumentas,
nurodyti lés$y Saltiniai ir sumos) (paraiskos 13
punktas)
91 Priemoné daugiau kaip 50 proc. finansuojama i$ savo ar i$ 4
o kity Saltiniy
9.2. Priemoné iki 50 proc. finansuojama is savo ar kity Saltiniy 3
9.3. Priemoné finansuojama tik i$§ Savivaldybés 1ésy
Komentarai
Priemonés biudzeto adekvatumas 0-5
10. laukiamiems rezultatams (paraiskos 14
punktas)
Biudzetas aiskus, detalus, iSsamus, suplanuotas realiai,
10.1. | pagal vidutines rinkos kainas, ir aiskiai susietas su 5
planuojamy veikly jgyvendinimu ir laukiamais rezultatais
Biudzetas i$ dalies aiskus, ne visos sitlomos islaidos yra
10.2. | tiesiogiai susijusios su planuojamy veikly jgyvendinimu ir 3
(ar) virSija vidutines rinkos kainas
10.3. Biudzetas neaiskus, realiai nesuplanuotas, islaidy ir 0
laukiamy rezultaty santykis néra pagrjstas
Komentarai
Bendras baly skaicius:
(maksimalus baly skaicius — 50)

ISvada, sinlymai, komentarai

Rekomenduojama priemonei
skirti 1éSy suma (Eur)

maziau — priemoné nefinansuojama.

Komisijos nariai:

(data) (parasas)
(data) (parasas)
(data) (parasas)

Priemonés jvertinimas: nuo 36 iki 50 baly — priemone sitloma finansuoti, 35 balai ir

(vardas ir pavardé)

(vardas ir pavardeé)

(vardas ir pavardé)



Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy, finansuojamy Palangos miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis, atrankos ir
vertinimo tvarkos apraso

7 priedas

2025 m. balandzio 11 d. Palangos miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymo Nr. A1-481 redakcija

(Priemonés vykdymo ir 1ésy tikslinio naudojimo sutarties forma)

PRIEMONES VYKDYMO IR LESU TIKSLINIO NAUDOJIMO SUTARTIS

20 m. d. Nr.
Palanga

Palangos miesto savivaldybés administracija (toliau — Administracija), atstovaujama

Administracijos direktoriaus(-és) , veikiancio(-ios) pagal

Nr. , ir Organizacijos pavadinimas, atstovaujamas

Vardas Pavardé, pareigos (toliau — Vykdytojas), veikianc¢io (-ios) pagal jstaigos jstatus (nuostatus),

toliau kartu vadinami Salimis, sudaré $ia visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
priemonés sutartj (toliau — Sutartis).

I. SUTARTIES OBJEKTAS

1. Vykdytojas 20__ metais jgyvendina visuomenés sveikatos priemone Priemonés
pavadinimas (toliau — Priemoné), vadovaudamasis Palangos miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus 20 m. d. jsakymu Nr. ,Dél Palangos miesto savivaldybés

visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos priemoniy administravimo ir finansavimo

tvarkos apraso tvirtinimo* (toliau — Aprasas), o Administracija, vadovaudamasi Palangos miesto

savivaldybés administracijos direktoriaus 20__ m.

d. jsakymu Nr. ,Deél “, jsipareigoja Priemonei vykdyti pervesti
Eur.

(suma  skaiciais ir
zodziais)

II. §ALIU ISIPAREIGOJIMAI

2. Administracija jsipareigoja:

2.1. skirti Vykdytojui Sios Sutarties pirmoje dalyje nurodytai veiklai vykdyti 20__ m.
eury pagal samata (forma BFP-1, patvirtinta Lietuvos
(suma skaiciais ir zodziais) Respublikos finansy ministro 2014 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. 1K-340),
pridéta prie Sios Sutarties;

2.2. 1éSos skiriamos Priemonei vykdyti pagal Vykdytojo sudaryta ir Administracijos
patvirtinta samatg, kuri yra neatskiriama Sios Sutarties dalis. LéSy, numatyty kitoms islaidoms,
neleidziama naudoti pagrindinéms priemonéms jsigyti;

2.3. 1ésas pervesti dalimis kas ketvirtj pagal planuojama veikla, kaip numatyta samatoje -
pagal pateikta gautiniy léSy paraiska;

2.4. reikalauti, kad Vykdytojas atlikty numatytas priemonés veiklas laikydamasis Sios
sutarties salygy;

2.5. Administracija turi teise kontroliuoti darby eiga, rezultatus, Vykdytojo gauty lésy
racionaly panaudojima.

3. Vykdytojas jsipareigoja:




3.1. atlikti lenteléje nurodytas veiklas:

Veiklos vertinimo rodikliai

. Dalyviy (gavéjy)
Eil. . . . . .
Priemonés veiklos pavadinimas skaicius pagal
nr. tikslines grupes Rodiklio, matavimo Planuojama pasiekti

vieneto pavadinimas | reik$mé

3.2. uztikrinti, kad perkant prekes ir paslaugas Palangos miesto savivaldybés lésomis biity
laikomasi Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo ir kity teisés akty nustatytos tvarkos.

3.3. laiku ir kokybiskai vykdyti sutartyje numatytas veiklas Palangos miesto gyventojams;

3.4. informuoti visuomene apie vykdoma Priemone ir apie galimybe gauti visiems Palangos
miesto gyventojams sutartyje numatytas paslaugas, visoje vieSinimo medziagoje nurodyti, kad
projekta finansuoja Palangos miesto savivaldybé, vaizduoti oficialy Palangos miesto savivaldybés
zenkla;

3.5. gautas lésas naudoti tik einamaisiais metais ir tik sutarties 3.1 papunktyje numatomoms
veikloms vykdyti pagal samata (1 priedas). Priemonei vykdyti skirtas Savivaldybés biudzeto lésas
jtraukti j apskaitg atskira saskaita;

3.6. gautas léSas panaudoti tik Sios Sutarties pirmoje dalyje nurodytai veiklai vykdyti pagal
samata, pridéta prie Sios Sutarties;

3.7. uztikrinti, kad perkant prekes, paslaugas, darbus bus laikomasi Lietuvos Respublikos
vieSyjy pirkimy jstatymo ir kity teisés akty nustatytos tvarkos;

3.8. pasibaigus ketvir¢iui iki sekanc¢io ménesio 15 d. Administracijos Buhalterijai pateikti:

3.8.1. biudzeto islaidy samatos jvykdymo ataskaita, forma Nr. 2 (patvirtinta Lietuvos
Respublikos finansy ministro 2014-11-28 jsakymu Nr. 1K-407);

3.8.2. buhalterinés apskaitos dokumenty, pagrindzianciy 1éSy panaudojima, suvestinés
forma (2 priedas);

3.8.3. islaidas patvirtinanc¢iy dokumenty tinkamai patvirtintas kopijas;

3.9. iki 20__ m. gruodzio 20 d. elektroniniu biidu per Administracijos elektroniniy
paslaugy valdymo sistema epaslaugos.palanga.lt arba per dokumenty valdymo sistemos ,,Kontora“
modulj ,,Rastiné® pateikia priemoneés jgyvendinimo meting ataskaita pagal Apraso 8 prieda;

3.10. Administracijos prasymu pateikti visus dokumentus, susijusius su Sios sutarties
vykdymu;

3.11. ne pagal samata panaudotas arba nepanaudotas lésas programai vykdyti grazinti
i Administracijos nurodyta atsiskaitomaja saskaita iki 20__ m. gruodzio _

d.

(saskaitos Nr., bankas, banko kodas)

III. SALIU ATSAKOMYBE

4. Administracija neatsako uz finansavimo termino praleidima, jeigu léSos priemonei
finansuoti i$ Savivaldybés biudzeto buvo negautos arba gautos pavéluotai.
5. Vykdytojas visiskai atsako uz priemonés jgyvendinima ir tikslinj léSy panaudojima.

IV. SUTARTIES GALIOJIMAS

6. Sutartis jsigalioja nuo pasirasymo dienos ir galioja iki visisko atsiskaitymo uz jai skirty
lésy panaudojima.



7. Jeigu Vykdytojas iS dalies ar visai nevykdo sutarties 3.1 papunktyje nurodyty veikly,
nustatytu laiku nepateikia ar pateikia neteisingas ataskaitas, naudoja 1ésas ne pagal patvirtinta samata,
nevykdo kity sutartimi numatyty jsipareigojimy arba priemonés jgyvendinima kuruojantys
Administracijos darbuotojai nustato kity pazeidimy, priemonés finansavimas gali bati sustabdytas
arba nutrauktas.

V. KITOS SALYGOS

8. Sutartis gali buti kei¢iama arba papildoma rasytiniu Saliy susitarimu. Prasyma keisti arba
papildyti sutartj, detalig samata gali rastu pateikti bet kuri Salis ne véliau kaip pries 15 kalendoriniy
dieny iki sitilomo keitimo arba papildymo dienos.

9. Sutartis gali buti nutraukta rasytiniu Saliy susitarimu. Tokiu atveju Vykdytojas grazina
Administracijai nepanaudotas 1ésas.

10. Administracija privalo jspéti Vykdytoja apie vienasaliska sutarties nutraukima pries
30 kalendoriniy dieny.

11. Salys vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais.

12. Gincai sprendziami tarpusavio derybomis, o nepavykus susitarti — jstatymy nustatyta
tvarka.

13. Kiekviena Salis per 5 darbo dienas turi informuoti kitg %alj apie savo buveinés, telefono
ir (ar) fakso numerio, elektroninio pasto adreso ir duomeny apie saskaitos banke pakeitima.
Nejvykdzius Sio reikalavimo, visi neinformuotos Salies praneSimai, informacija ar bet kokia kita
medziaga, iSsiysta paskutiniu neinformuotai Saliai zinomu adresu, fakso numeriu ar elektroninio
pasto adresu, laikomi tinkamai jvykdytais pranesimais, o islaidas dél neteisingy mokéjimy pagal Sig
sutartj neinformavus apie saskaitos banke duomeny pasikeitima privalo atlyginti laiku
neinformavusi sutarties Salis.

14. Visi sutarties pakeitimai ir papildymai tampa jos sudétinémis dalimis po to, kai juos
pasira%o abi Salys.

15. Sutartis sudaryta 2 (dviem), vienoda juridine galig turinciais egzemplioriais - po 1
(vieng) kiekvienai Saliai.

VI. SUTARTIES PRIEDAI

16. Detali samata.
17. Buhalterinés apskaitos dokumenty, pagrindzianciy 1ésy panaudojima, suvestiné.

VII. SALIU REKVIZITAI

Administracija Vykdytojas
Palangos miesto savivaldybés administracija Pavadinimas

Kodas 125196077 Istaigos kodas
Vytauto g. 112, 00153 Palanga Adresas

Tel. (0 460) 48 705, faksas (0 460) 40 217 Telefonas, faksas
El. pastas administracija@palanga.lt El. pastas
Atsiskaitomoji saskaita Atsiskaitomoji saskaita
Nr. LT04 7180 6000 0113 0427 Nr.

AB Siauliy bankas Banko pavadinimas
Banko kodas 71806 Banko kodas
Palangos miesto savivaldybés Vykdytojas

administracijos direktorius(¢é)

(parasas) (parasas)

(vardas ir pavardeé) (vardas ir pavardeé)
A. V. A, V.


mailto:administracija@palanga.lt




Priemonés vykdymo ir lé8y tikslinio
naudojimo

20 - -..... sutarties Nr.

1 priedas

(Detalios sagmatos forma)

DETALI SAMATA

Priemonés pavadinimas:

Klaidy Lésos, Eur

Kodas [slaidy pavadinimas ir skaiciavimai I§ Savivaldybés I3 kity

léesy réméjy

Viskq sudéjus

Data

Toirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga

Organizacijos vadovo vardas, pavardé, parasas

Vyr. buhalterio vardas, pavardé, parasas

A. V.




Istaigos pavadinimas, jmonés kodas

Vykdomos priemonés pavadinimas

Sutarties Nr., data

Buhalterinés apskaitos dokumentuy, pagrindzianciy lésy panaudojima, suvestiné

20 - -

Sudarymo data

ynominés klasifikacijos Ukio sulla.]ektcg, ' kulrlo lsigytos Apskaitos dokumento _ Apmokéta
prekes arba paslaugos, Ukinés operacijos turinys
pavadinimas pavadinimas kodas pavadinimas data Nr. pav. Nr. | ¢
ad pateikta informacija yra tiksli ir
lovas Vardas, pavardée
(Parasas)
eris Vardas, pavardé
(ParaSas)

Renggéjas (vardas, pavardé, tel.)




Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy, finansuojamy Palangos miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis, atrankos ir
vertinimo tvarkos apraso

8 priedas

(Metinés priemonés jgyvendinimo ataskaitos forma)
METINES PRIEMONES [GYVENDINIMO ATASKAITA
20 m. d.

1. Informacija apie organizacijg ir priemone

2. Jgyvendintos priemonés tikslas

3. Bendras priemonés dalyviy skaiCius pagal tikslines grupes (pagal sutarties 3.1
papunktj)

4. Priemonés jgyvendinimas, veiklos vertinimo rodikliai (pagal sutarties 3.1 papunktj)




5. Visuomenés informavimas apie vykdoma priemone ir kitos, priemonés lésomis
parengtos, informacinés medziagos vieSinimas (pagal sutarties 3.3 papunktj)

6. Priemonés vykdymo rezultatai, poveikio vertinimas
6.1. Apibendrinti priemonés vykdymo rezultatus, nurodyti nepasiekty arba virsyty
vertinimo rodikliy reikSmiy priezastis

6.2. Nurodyti, kaip vertintas priemonés efektyvumas (pazymeékite x):

Veiklos (proceso) vertinimas (kaip buvo jgyvendintos planuotos priemonés)

Pasiekty rezultaty vertinimas (kaip buvo jgyvendinti projekto uzdaviniai)

Poveikio vertinimas (taikyty priemoniy poveikis tikslinei projekto grupei)

Kita (AetaliZUOt)eeeeeeereeurerereeereeierereeeeteeteereeeueeeeeeeereeeeeeeaeeeeeerteeeterereaeaeeteeeteaeeteereaeeeerreeenees

6.3. Vertinimo rodikliai. Jvardyti ir aprasyti vertinimo kriterijus, kurie naudoti vertinant
Veiklos (proceso) vertinimo rodikliai. Taikyty priemoniy apra$ymas, orientuotas j kiekybine
iSraiska (pvz.: paskaity skaicius, socialiniy jgudziy grupiy skaicius, dalyviy skaicius ir pan.).
1.
2.
Rezultaty vertinimo rodikliai. Taikyty priemoniy efektyvumo vertinimas taikant tam tikrus
metodus (pvz.: apklausa, interviu ir pan.). Pateikite taikyty priemoniy veiksmingumui vertinti gautus
apibendrintus duomenis, iSreikstus skaiCiais ar procentais.
1.
2.
Poveikio vertinimo rodikliai. Pateikiami duomenys apie pokycius, kurie buvo pasiekti
igyvendinant pagrindinj projekto tiksla.
1.
2.

7. Priemonés finansavimo Saltiniai

Lésy saltinis Skirtos 1ésos, Eur Panaudotos 1éSos, Eur

Savivaldybés biudzeto 1éSos

Kiti Saltiniai (nurodyti)

PRIDEDAMA:
1. VieSyjy pirkimy tiekéjy apklausos pazyma (pazymos), neperkanciosios organizacijos pirkimo
taisyklés___ lapas (-ai).
2. Dalyviy sarasai, ___ lapas (-ai).
3. Isakymai (darbo sutartys ir kt.) dél darbo uzmokescio, ___ lapas (-ai).
4. Priemonés lésomis iSleisti leidiniai (po 1 egz.), ___ lapas (-ai).




Organizacijos vadovas
(parasas) (vardas ir pavarde)

A.V.

Ataskaita parenges asmuo

(parasas) (vardas, pavardé, pareigos, tel., el. pastas)




Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy, finansuojamy Palangos miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis, atrankos ir
vertinimo tvarkos apraso

9 priedas

(Priemonés patikrinimo akto forma)
PRIEMONES PATIKRINIMO AKTAS

1. Duomenys apie priemoneg ir priemonés vykdytoja

Priemonés vykdytojo
pavadinimas

Priemonés pavadinimas

Priemonés vykdymo sutarties
registracijos numeris ir data

Data

Priemonés vykdytojo

rekvizitai

Organizacijos vadovo vardas, pavardé:

Priemonés vadovo vardas, pavardé:

ElL p.
Tel.

Priemonés veikly
igyvendinimo laikotarpis

Pradzia

Pabaiga

Skirta lésy suma

2. Duomenys apie patikra

Patikra atlieka:

Patikroje dalyvave
priemonés vykdytojo
atstovai (vardas, pavardé)

vieta

Patikros atlikimo data ir

3. Duomenys apie priemonés jgyvendinima

Eil.
nr.

Patikros kriterijai

Taip

Ne

Komentarai

1.

Veikly turinys atitinka
priemonés vykdymo
sutartyje ir paraiskoje
pateikta informacija

Dalyviy skaicius atitinka
priemonés vykdymo




sutartyje pateikta
informacija

3 | Veikly jgyvendinimo
laikas atitinka nurodyta
priemonés veiklos
planuose

4. | LeéSos naudojamos pagal
patvirtinta samata

5 | Priemonés vykdymo
sutartyje planuojami
veiklos vertinimo rodikliai
pasiekti (-iami)

4. Tikrinty dokumenty sgrasas

Eil. Dokumento pavadinimas
nr.

1
2.
3.
4

5. Nustatyti pazeidimai, pastabos, rekomendacijos

Patikrinimo komisijos nariai, dalyvave patikrinime:

(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardeé)
(parasas) (vardas, pavardeé)

Priemonés vykdytojo susipazinimo Zyma:

Susipazinau

(parasas, vardas, pavardé)




