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PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES KONTROLES IR AUDITO TARNYBA

Savivaldybés biudzetiné jstaiga, Vytauto g. 112, LT-00153 Palanga,
tel. (8~460) 4 87 06, faks. (8~460) 4 02 17, el. p. kontrole@palanga.lt

Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188637147

TIKRINIMO ATASKAITA

DEL PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJAI SKIRTU
ASIGNAVIMU ADMINISTRACIJOS DARBUOTOJU IR TARYBOS NARIU
MOKYMUI APSKAITOS IR PANAUDOJIMO

2017-04-26 Nr. K10-9/TA

JZANGA

Palangos miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba pagal veiklos plana' atliko
finansinio ir teisétumo audito proceduras Palangos miesto savivaldybés administracijoje (toliau
vadinama Savivaldybés administracija) sanaudy, susijusiy su darbuotojy ir tarybos nariy
kvalifikacijos kélimu, srityje.

Savarankiskas audito procediiras Savivaldybés administracijoje uz 2016 metus atliko
Kontrolés ir audito tarnybos kontrolieriaus pavaduotoja Grazina Augustiniené ir vyriausioji
specialisté Virginija Petrylaité.

Audito procedury tikslas - nustatyti, ar jstaiga biudzeto asignavimus Savivaldybés
administracijos darbuotojy ir tarybos nariy mokymui panaudojo teisés akty nustatyta tvarka ir
teisingai jas apskaité bei nurodé biudzeto iSlaidy samatos vykdymo (Formoje Nr. 2) ir finansinése
ataskaitose.

Savivaldybés administracijos vykdomos Bendrosios programos (Nr. 1) priemonés 4.1.1.1.
»Administracijos darbuotojy ir Tarybos nariy mokymas® jgyvendinimui 2016 metams patvirtinta
5,0 tukst. Eur biudzeto asignavimy, per ataskaitinj laikotarpj panaudota — 3,5 ttkst. Eur.

Audito metu mes susipazinome su sanaudy darbuotojy ir tarybos nariy kvalifikacijai kelti
buhalterine apskaita, naudojamomis saskaity korespondencijomis uwkinéms operacijoms ir
tkiniams jvykiams registruoti.

Tikrinimo laikotarpis — 2016 metai.

Ataskaita teikiama Palangos miesto savivaldybés administracijai. Apie audito rezultatus

informuojami Palangos miesto meras, Palangos miesto savivaldybés tarybos Kontrolés komitetas.

! Savivaldybés kontrolieriaus 2016-10-17 jsakymas Nr. K1-5
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Si ataskaita yra dalis i$vados, teikiamos Palangos miesto savivaldybés tarybai dél 2016

mety savivaldybés konsoliduotyjy ataskaity rinkinio.

AUDITO PROCEDURU REZULTATAI

Audito metu reikSmingy neatitikimy, susijusiy su biudzeto asignavimy, skirty
Savivaldybés administracijos darbuotojy ir tarybos nariy kvalifikacijai kelti, panaudojimu ir
apskaita nenustatéme, taciau atkreipiame démesj j pastebéjimus, kurie neturi jtakos misy
nuomonei, bet yra svarbis:

1. Dél lésy skyrimo

2016 metais Savivaldybés biudzete administracijos darbuotojy ir Tarybos nariy
mokymui patvirtinta 5,0 tukst. Eur biudzeto 1ésy, kurios sudaro 0,4 proc. nuo darbo uzmokesciui
skirty asignavimy. Atsizvelgiant j tai, kad Savivaldybés administracijoje 80 proc. dirbanciyjy yra
valstybés tarnautojai, jy mokymui skirty asignavimy dydj (proc.) palyginsime su nustatytu
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme” (toliau vadinama Jstatymas).

Minétame [statyme nurodyta, kad valstybés tarnautojy mokymui jstaigy islaidy samatose
numatoma lésy, kurios, palyginti su asignavimais valstybés tarnautojy darbo uzmokesciui, turi
sudaryti nuo 1 iki 5 proc. iy asignavimy dydzio.

Audito metu apskaiCiuota, kad pagal [statymo nuostatas vien valstybés tarnautojy
mokymams finansuoti turéjo buti skirta ne maziau kaip 9,2 tukst. Eur ir ne daugiau kaip 46,1

tukst. Eur asignavimy.

Apskaiciavimas

Savivaldybés administracijos 2016 mety biudzeto iSlaidy samaty duomenimis valstybés tarnautojy darbo uzmokesciui
buvo planuota 922,4 tikst. Eur biudzeto asignavimy. Pagal valstybés tarnybos jstatyme nustatytus dydzius (procentais
nuo valstybés tarnautojy darbo uzmokesciui patvirtinty asignavimy) apskai¢iavome minimalig ir maksimalig lésy
suma, kuri gali bati skirta valstybés tarnautojy mokymams: minimali (1 proc.) - 9,2 takst. Eur ir maksimali (5 proc.)
— 46,1 2 tukst. Eur.

Palyginus administracijos darbuotojy ir Tarybos nariy mokymui skirtas lésas su
apskaifiuotomis audito metu pagal [statyme nustatyta minimaly 1éSy dydj (1 proc.), skiriama
valstybés tarnautojy mokymui, nustatyta, kad 2016 metais Savivaldybés administracijos islaidy
samatose S$iy darbuotojy mokymui numatyta asignavimy 4,2 tiukst. Eur maziau, nei turéty buati
skirta pagal minéto [statymo nuostatas.

2. Dél asignavimy panaudojimo

2.1. Per audituojama laikotarpj Savivaldybés administracijos darbuotojy ir Tarybos nariy

mokymui panaudota 3,5 tikst. Eur, vietoje planuoty 5,0 tikst. Eur.

* Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos istatymas 1999-07-08 Nr. V-111-1316




Savivaldybés administracijos parengtos 2016 mety Ataskaitos’ duomenimis mokymuose
pagal atskiras mokymo rasis dalyvavo 144 Savivaldybés administracijos darbuotojai, i§ jy 42
mokamuose ir dalis - nemokamuose mokymuose. Didesné dalis darbuotojy zinias tobulino
specialiyjy ir profesiniy gebéjimy, reikalingy konkrecioms pareigybés apraSyme, nustatytoms
funkcijoms vykdyti srityje.

Pateikiame duomenis apie skyriy darbuotojy dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo

mokymuose (zr. 1 lentele):

1 lentelé
Eil. Skyriy pavadinimas Pareigybiy | Dalyvavusiy Pastabos
Nr. skaicius mokymuose
skyriuje skaicius

1. Architektiros ir teritorijy planavimo 7 3 3 mokymuose

skyrius
2 Bendrasis skyrius 17 1 1 mokyme
3 Biudzeto skyrius 7 3 3 mokymuose
4 Buhalterija 7 0
5. Centralizuotas vidaus audito skyrius 2 2 5 mokymuose
6 Civilinés metrikacijos skyrius 3 0
7 Ekonominés plétros skyrius 5 1 1 mokyme
8 Juridinis ir personalo skyrius 5 0
9. Kultaros skyrius 5 2 2 mokymuose
10. | Rinkliavy skyrius 3 0
11. | Socialinés rapybos skyrius 10 1 1 mokyme
12. | Statybos skyrius 6 4 3 mokymuose
13. | Svietimo skyrius 5 1 2 mokymuose
14. | Ukio ir turto skyrius 6 1 1 mokyme
15. | Vaiko teisiy apsaugos skyrius 2 2 2 mokymuose
16. | VieSosios tvarkos skyrius 9 8 3 mokymuose
17. | VieSyjy pirkimy skyrius 3 0
18. | Sventosios senitinija 2 0
19. | Savivaldybés gydytojas 1 1 2 mokymuose

IS viso: 105 30

Pagal lentelés duomenis i§ 19 Savivaldybés administracijos skyriy kvalifikacija tobulino
tik 13-os skyriy darbuotojai, i$ jy daugiausia: VieSosios tvarkos skyriaus — 8; Statybos — 4, o 6-iy
skyriy darbuotojai j mokymus i$ vis nebuvo siunciami. Tik trecdalis Savivaldybés administracijos
darbuotojy kélé kvalifikacija 2016 metais.

Tai rodo, kad Savivaldybés administracijos darbuotojy mokymui néra skiriamas
pakankamas démesys ne tik planuojant léSas mokymams, bet ir Siam tikslui skirtos léSos néra
pilnai panaudojamos.

2.2. Savivaldybés administracijos darbuotojai | mokymus dazniausiai yra siunciami 1
darbo dienai. Pagal Lietuvos Respublikos tarnybiniy komandiruociy islaidy apmokéjimo
biudZetinése jstaigose taisykles’, siuntimas j komandiruote vienai darbo dienai jforminamas

jstaigos vadovo arba jo jgalioto asmens rezoliucija, patvirtinancia, kad tarnybinis praneSimas ar

* Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012-12-28 nutarimas Nr. 1575 ,,Valstybés tarnautojy mokymo organizavimo
tvarkos aprasas®.
* Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004-04-29 nutarimas Nr. 526 (su vélesniais pakeitimais).
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darbuotojo prasymas iSvykti i$ nuolatinés darbo vietos suderintas. Audito metu nustatyti atvejai,
kai darbuotojai nepateiké praSymo ir nesuderino su vadovu savo isvykimo j mokymus, nesilaikant
minétos tvarkos. Be to, ne visais atvejais valstybés tarnautojai laiku pristato dokumentus
specialistui, atsakingam uz personalo valdyma, reikalingus valstybés tarnautojy mokymo duomeny
kaupimui Valstybés tarnautojy registre.

Savivaldybés administracija néra parengusi valstybés tarnautojy mokymo organizavimo
tvarkos, kurioje biity nustatyta taisyklés ir terminai, kuriais valstybés tarnautojai turi pateikti
informacija apie jy mokyma. Pazymime, kad atitinkami teisés aktai nustato pareiga kvalifikacija
kélusiems asmenims pateikti duomenis apie vykusius mokymus:

- pazyméjimy duomenys per 5 darbo dienas po mokymy pabaigos turi buti jrasyti i
valstybés tarnautojy registra;

- kvalifikacijos tobulinimo korteléje turi buti nurodomi dokumentai, kuriy pagrindu
asmuo iSleistas mokytis (vadovo jsakymas dél siuntimo tobulinti kvalifikacijos, arba darbuotojo
prasyma su vadovo rezoliucija, patvirtinancia, kad iSvykimas yra suderintas) ir kt.;

- gavus elektroninj pranesSima-anketa, mokymo kokybés vertinimo klausimyng apie
mokymo kokybe uzpildyti per 5 dienas.

3. Kiti pastebéjimai

1. Pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta Valstybés tarnautojy mokymo
tvarkos aprasa’ (toliau vadinama Aprasas) jstaigos kasmet iki vasario 1 dienos Valstybés tarnybos
departamentui per VATIS teikia valstybés tarnautojy mokymo atskaita uz praéjusius metus.
Ataskaitoje pateikiami duomenys apie jstaigos bendra ir mokymuose dalyvavusiy valstybés
tarnautojy skaiciy, mokymui skirtas lésas, valstybés tarnautojy darbo uzmokescio fonda ir kt.

Ivertine valstybés tarnautojy mokymo Ataskaita, nustatéme, kad ji sudaryta neteisingai,
nes joje nurodyti duomenys apie visus Savivaldybés administracijoje dirbancius darbuotojus bei ju
darbo uzmokestj, nesilaikant minéto Apraso.

2. Mokymo paslaugos dauguma atvejy buvo perkamos, nesivadovaujant Viesyjy pirkimy
jstatymu. IS 19 pirkty mokymo paslaugy 17 atvejy nebuvo taikytos supaprastinty viesyjy pirkimy
procediiros.

3. 2016 metais kvalifikacijos nekélé né vienas Tarybos narys.

REKOMENDACIJOS

Rekomenduojame:
1. Savivaldybés administracijos darbuotojy mokymui léSas planuoti ne mazesnes, nei

numatyta Valstybés tarnybos jstatyme.

> Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012-12-28 nutarimas Nr. 1575.



2. Parengti valstybés tarnautojy mokymo organizavimo tvarka ir joje numatyti
dokumentus bei jy pateikimo terminus, reikalingus valstybés tarnautojy mokymo duomeny
kaupimui Valstybés tarnautojy registre.

3. Perkant mokymo paslaugos vadovautis Viesyjy pirkimy jstatymu.

4. Valstybés tarnautojy mokymo Ataskaita sudaryti vadovaujantis Valstybés tarnautojy

mokymo tvarkos aprasu.

Savivaldybés kontrolieré Ausra Kediené

Kontrolierés pavaduotoja Grazina Augustiniené

Vyriausioji specialisté Virginija Petrylaité



