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Švietimas skaičiais

Tarp trečdalio geriausių rodiklių Lietuvoje:
• Gyventojų, turinčių aukštąjį išsilavinimą (26,4%).
• Gyventojų skaičiaus pokytis (+0,6%).
• Paramą gaunančių mokinių dalis (5,9%).
• Vidutinis klasių komplekto dydis (19,1).
• Mokinių skaičiaus pokytis (+3%).
• Aukštos kvalifikacijos mokytojai (63,2 %).



Švietimas skaičiais

• 4-6 metų vaikų ugdymo aprėptis (118,1 %).
• PUPP pagrindinį pasiekimų lygį pasiekusių mokinių

dalis (72,6 % (2017); 66,5% (2018)).
• Apibendrintas VBE rodiklis (216,2 (2017); 254,1

(2018)).
• Olimpiadų prizininkai 10000 mokinių (34,3%).
• Tęsiančių mokymąsi bendrojo ugdymo mokyklose

pagal vidurinio ugdymo programą dalis (85,7 %).
• Mokinių, besimokančių jungtinėse klasėse, dalis

(0,0%) nuo 2012 m.



Švietimas skaičiais

• Mokinių, tenkančių vienam administracijos nariui,
skaičius (145,6).

• Padidėjo mokinių, tenkančių vienam mokytojui
skaičius (13,2).

• Mokinių, dalyvaujančių NVŠ veikloje, dalis (53 %).



Švietimo kryptys, prioritetai
• Kiekvieno vaiko pažanga
• Vaikų fizinio ir emocinio saugumo užtikrinimas
• Saviraiškos, socializacijos, pilietinio ir tautinio ugdymo,

prevencinių programos, vaikų vasaros poilsio programų
finansavimas

• Švietimo pagalbos teikimo stiprinimas
• Mokymosi bazės turtinimas, modernizavimas ir edukacinių

erdvių kūrimas švietimo įstaigose
• Projektinės veiklos skatinimas (pvz., mokykla „be klasių“)
• IT panaudojimo skatinimas ugdymo procese
• Bendruomenės į(si)traukimas į vykdomas veiklas
• Ugdymas kitaip: STEAM, Robotika ir ...



Tobulintini rodikliai

• Pagalbos specialistų, tenkančių 100 mokinių, 
skaičius (0,65).

• Mokykloje gerai besijaučiančių mokinių dalis 
(47,2 %).    



Projektas „Lyderių laikas 3“ 
2018-2020 m.



Kūrybinė komanda



Kūrybinės komandos darbo principai

• Laikomės susitarimų dėl laiko

• Kalbame atvirai ir nuoširdžiai

• Gerbiame kitokią nuomonę

• Bendradarbiaujame, namų darbus darome visi

• Dirbame racionaliai

• Skleidžiame idėjas

• Dirbame linksmai

• Nedidiname „popierizmo“



Diskutuojame...



Tariamės...



Dirbame visi ir linksmai...



Turime nuostabią ir profesionalią 
konsultantę Solveigą ☺



Vizija – laimingas, saugus, 
kūrybiškas vaikas, norintis 

mokytis mokykloje.



Tikslas – kurti mokymąsi skatinančią kultūrą:

- mokinio, mokytojo santykis;

- bendravimas ir bendradarbiavimas visais
lygmenimis; kurti susitarimų kultūrą;

- fizinės aplinkos kūrimas;

- ugdymosi būdų ir metodų įvairovė;

- vertinimo sistema.



Mokymasis kartu – naujos 

galimybės vaiko sėkmei



Esame atsakingi...



... ir pareigingi ☺



Siekiame savo vizijos...


