PALANGOS PRADINES MOKYKLOS VADOVO 2016 METTY VEIKLOS ATASKAITA

1. Istaigos pristatymas:

1.1. Palangos pradiné mokykla, Virbaliskés takas 4, LT-00127 Palanga,
tel.. 8 460 54302, el. paStas — palangospradine@gmail.com, internetinis puslapis —
www.palangospradine.lt.

1.2. Istaigos vadovai: Vaida Kaikariené iki 2016-04-04; nuo 2016-04-05 Nijolé
Sabaliauskiené, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, laikinai einanti Direktoriaus pareigas,
pedagoginio darbo stazas — 33 metai, vadybinio darbo staZas — 12 mety, III vadybiné kategorija.

1.3. Ugdytiniai (fiksuojant rugséjo 1 d. data):

Klasiy/grupiy skaicius Mokiniy/auklétiniy skaiCius
2015-2016 m. m. | 2016-2017 m. m. 2015-2016 m. m. 2016-2017 m. m.
8 8 173 164
1.4. Darbuotojai:
Administracijos Pedagogai Pagalbos Kiti darbuotojai
darbuotojai (direktorius specialistai (bibliotekininkai,
ir jo pavaduotojai, vyr. darbininkai, wvalytojai,
finansininkas, skyriy / budétojai ir kt.)
poskyriy vadovai)
Skai¢ius Etatai Skaicius | Pedagoginiy | SkaiCius | Etatai Skaicius | Etatai
valandy
skaiCius
3 4 14 314,80 4 3,4 21 19,2

Nuo 2016-04-05 laisvas direktoriaus etatas.

1.5. BiudZetas (biudZetiniy mety pabaigos duomenys):

Finansiniai Saltiniai 2015 m. 2016 m.
tikst. Eur | tokst. Eur
Savivaldybés biudzetas SB 166,525 173,2
Specialiosios programos 1éSos (pajamos uz paslaugas) SB(SP) 20,531 21,5
Specialiosios programos léSos (pajamos i§ patalpy nuomos) | - -
SB(PN)
Valstybés biudzeto specialioji tikslinés dotacijos SB(VB) 3,834 3,9
Europos Sgjungos paramos 1éSos ES - -
Valstybés biudzZeto specialioji tiksliné dotacija moksleivio | 186,765 177,8
krepseliui finansuoti SB (MK)
Kitos 1éSos (labdara, parama, 2% GPM) 1,192 1,6

2. Istaigos veiklos (strateginio veiklos plano, metinio veiklos plano jgyvendinimo ir
kt.) rezultatai.

Igyvendinant 2016 mety veiklos plang, buvo jgyvendinamas strateginis tikslas —
teikti kokybiSkas Svietimo paslaugas saugioje ir sveikoje ugdymosi aplinkoje, uZtikrinant kokybiska
ir veiksminga ugdyma(si); kuriant saugia, sveika ir motyvuojancia aplinka; plétojant mokiniy
savirais$ka ir uzimtumo formas.

Uztikrinant kokybiSka ir veiksmingg ugdyma(si), buvo numatytos priemonés,
kuriomis siekiama gerinti pamokos efektyvuma. Buvo telkiamos darbo grupés, vyko komandinis
darbas, planuojant ir tobulinat ugdymo procesg, mokyklos veikla. Pedagogai buvo reguliariai
supazindinami su naujais teisés aktais, norminiais dokumentais, $vietimo naujovémis. Mokytojams
organizuoti kvalifikaciniai seminarai, teikta individuali metodiné pagalba. 2016 metais pedagoginis
personalas metoding ir dalykine kvalifikacija tobulino 113 dieny, vidutini¥kai teko 5,4 dienos per
metus vienam pedagogui. 2016 metais 1 pedagogas atestuotas aukstesnei tikybos mokytojo
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metodininko kvalifikacinei kategorijai. Direktorei V. Kaikarienei suteikta III vadybiné kategorija,
o pavaduotojai ugdymui patvirtinta III vadybiné kategorija. Mokyklos administracija ir mokytojai
savo gergja patirtj skleidé skaitydami pranesimus mokyklos, miesto, respublikos konferencijose,
seminaruose. Inicijavau Palangos miesto pradinio ugdymo mokytojy metodine diena ,Idéjy
mugé”, vyko akcija ,,KvieCiu j pamoka“ — pravesta 10 atviry pamoky kolegoms, stebétos veiklos
kitose mokyklose. Siekdami veiksmingo ugdymo, mokytojai pamokose naudojo aktyvaus
mokymosi metodus, grupinj, projektinj darba, mokymosi uzduoliy diferencijavimg,
individualizavima, kad biity tenkinami skirtingi mokiniy ugdymosi poreikiai. IeSkota veiksmingy
priemoniy mokiniy pasiekimams gerinti, individualios paZangos pamatavimui (motyvuojantis
vertinimas). I8analizuoti standartizuoty testy taikymo mokykloje ir mieste rezultatai, tarptautinio
tyrimo PIRLS rezultatai. Atlikti tyrimai: ,Pirmy klasiy ir naujai atvykusiy mokiniy adaptacija®,
»Mokiniy neformaliojo $vietimo ir saviraiskos poreikiy tenkinimas®, ,,Patyliy mastas mokykloje*
ir kt: Mokiniams, turintiems ugdymosi sunkumy, pagalbg teiké specialusis pedagogas, logopedas,
mokytojo padéjéjas. Stiprintas mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir tévy bendradarbiavimas:
parengtas pagalbos mokiniui teikimo veiksmy planas ir informacinis lankstinukas bendruomenei
~Pagalba mokiniui, turin¢iam mokymosi, bendravimo ir elgesio problemy”. Mokiniai praktines
Zinias sékmingai taiké dalyvaudami mokyklos, miesto, respublikos, tarptautiniuose konkursuose,
varZybose. 2016 metais Palangos mieste organizuotuose konkursuose pelnytos 9 pirmosios, 4
antrosios, 5 treciosios vietos, 34 mokiniai tapo prizininkais. Respublikiniuose konkursuose
laimétos 6 pirmosios vietos, 3 antrosios vietos, 2 treCiosios vietos, 25 mokiniai buvo apdovanoti
diplomais. Zymiausi laiméjimai: K. Kerulis tapo Lietuvos vaiky ir moksleiviy televizijos konkurso
»Dainy dainelé” laureatu, K. Eglynas — etnokultarinio projekto ,Misy lobynai“ respublikiniy
varzytuviy ,, Tarmiy lobynai“ laureatu, L. Zeferskyté — respublikinio moksleiviy piesiniy konkurso
»Lietuvos tautinis kostiumas® laureate. Dalyvauta konkursuose: ,,Kalby Kengiira“ (39 mokiniai),
»Gamtos Kengfira®“ (26 mokiniai), ,Istorijos Kengiira“ (7 mokiniai), ,,Matematikos Kengiira 2016“
(35 mokiniai). I8kovota: 1 auksinés, 4 sidabrinés, 3 oranZinés Kengiiros apdovanojimai. 7
»Matematikos Kengiiros“ dalyviai pateko j geriausiyjy deSimtuka mieste. Edukaciniame konkurse
»Olympis 2016 dalyvavo 125 dalyviai. Laiméta 16 medaliy ir 207 diplomai: I laipsnio — 88, II
laipsnio — 24, III laipsnio — 7. Gabds ir talentingi vaikai bei jy mokytojai skatinti dovanélémis,
padékos rastais. Informacija apie mokiniy mokymosi pasiekimus, laiméjimus skelbiama mokyklos
stende, interneto tinklapyje.

Kuriant saugia, sveika ir motyvuojanciag mokyklos aplinka, buvo siekiama mokytis
saugioje, sveikoje aplinkoje, vykdyti tarpdalykine integracija, efektyviai naudoti informacines
technologijas. Vestos pamokos ir edukaciniai uZsiémimai muziejuose, parkuose, miesto
bibliotekoje, gamtoje, rengtos iSvykos, praktiniai uZsiémimai, susitikimai su jvairiy profesijy
atstovais ir kt. Mokiniy tévai aktyviai savanoriavo organizuojant netradicines veiklas. Pravedé
uzsiémimus ,Supazindinimas su mediko profesija”, ,Klaipédos kradto tautinio kostiumo
pristatymas”, ,,Sausio 13-os jvykiai Lietuvoje”, ,Lietuvos kariuomené® ir kt. Sudarytos palankios
salygos mokytojy moderniy technologijy panaudojimui ugdymo procese: visi mokytojai ugdymo
apskaita vykdo elektroniniame dienyne, mokytojai pamokose naudoja interaktyvigsias leidyklos
»Sviesa™ pamokas, kitus skaitmeninius iSteklius. UZtikrintas mokiniy saugumas pertrauky mety,
organizuojamas budéjimas patalpose ir kieme, ribojamas paSaliniy asmeny patekimas j mokykla.
Atlikus tévy apklausa, mokyklos valgyklos teikiamos paslaugos jvertintos labai gerai.

Plétojant mokiniy saviraiskg, sékmingai plétotos mokiniy uZimtumo formos. Visus
metus mokykloje vyko nemazai tradiciniy renginiy: ,,Amaty mugé®, ,Seimos diena“, »Saskiy-
Sachmaty turnyras®, »Meninio skaitymo konkursas®, ,Teatro savaité“, vykdyti testiniai projektai:
»Sportas visiems®, ,,Zalia mokykla, Zalias miestas®, , Téviskés keliu®, ,,Gamta — visy namai® ir kt.
Organizuotos viktorinos ,,Moki Zodj — Zinai kelig“, ,,Ar Zinai eismo taisykles?“, valstybinéms
Sventéms skirti renginiai, surengtos labdaros, gerumo akcijos, mokiniy darby parodos Palangos
miesto vaiky bibliotekoje, Palangos SPT ir kt. Surengti 4 koncertai mokyklos bendruomenei,
Palangos globos namy gyventojams. Mokyklos renginiai yra atviri bendruomenei, miesto
mokykloms. Mokiniai noriai ir aktyviai lanké pailgintos dienos grupes »Banga“, ,Kleveliai®.
Sékmingai vykdytos prevencinés programos: ,Tolerancijos savaité“, ,Savaité be patyciy“,
socialiniy jgfidziy ,Antras Zingsnis“, inicijuotas dalyvavimas tarptautinéje ankstyvosios
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prevencijos programose ,Obuolio draugai“, ,]veikime kartu“. Pertrauky metu mokiniams
organizuotos judriosios pertraukos, taip pat sudarytos salygos paklausyti ramios muzikos
psichologo kabinete, piesti, Zaisti stalo Zaidimus mokyklos erdvése, socialinio pedagogo kabinete.

3. Mokyklos teikiamy paslaugy rasys (vykdomos programos ir jy rezultatai,
kiekybiniai ir kokybiniai poky¢iai, mokyklos teikiamos mokamos paslaugos ir kt.).

Mokykloje vykdomos pradinio, neformaliojo vaiky Svietimo programos. 99,5 proc.
mokiniy perkelti j aukStesnes klases, vienas mokinys paliktas kartoti treCios klasés kurso. 2016 m.
aukstesniuoju lygiu mokeési 25 proc. visy mokiniy. 47 mokiniai baigé Pradinio ugdymo programa
ir gavo Pradinio iSsilavinimo pazyméjimus. Ketvirty klasiy mokiniy pasiekimy vertinimas
vykdytas naudojant standartizuotus testus. Mokiniy pasiekimai aukstesni uz respublikos vidurkj.
Auks&iausi rezultatai i§ skaitymo ir pasaulio pazinimo. Antrose klasése buvo vykdomi diagnostiniai
testai. Integruotai ugdyti 13 mokiniy, turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy. Mokiniams teikta
$vietimo pagalba: mokytojo padéjéjo pagalba — 7 mokiniams, specialioji pedagoginé pagalba — 13
specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy, i§ kuriy 10 mokési pagal pritaikytas programas. 44
mokiniams, turintiems kalbos ir komunikacijos sutrikimy, buvo teikiama logopedo pagalba.
Psichologo konsultacija teikta 10 mokiniy. Socialinio pedagogo pagalba teikta 38 mokiniams.
Mokykloje kylanlias problemas sprendé Vaiko gerovés komisija. Nemokama maitinima gavo 26
mokiniai. | mokykla buvo pavezama 14 mokiniy. Bibliotekos paslaugomis naudojosi 211
skaitytojy, i8 ju — 173 mokiniai. Jvyko 9 renginiai, 7 parodos, bendradarbiauta su miesto vaiky bei
bendrojo ugdymo mokykly bibliotekomis. Dalyvauta respublikiniuose projektuose ,,Vaiky Mety
knygos rinkimai“ ir ,,Knygy namy Sviesa“. 2016 m. buvo vykdomos saviraiSkos programos:
»Sportas visiems®, ,, Teatro Sventé®, mokiniy pilietinio ir tautinio ugdymo programa , Téviskés
keliu“. Gautas $iy programy finansavimas. Tesiamos mitybos jprociy gerinimo programos: ,,Vaisiy
vartojimo skatinimas® bei ,Pienas vaikams“. Desimt dieny pagal ugdymo plana panaudota
mokiniy pazintinei, kulttirinei, sportinei, etninei veiklai. Mokiniams buvo sudarytos galimybés
lankyti miesto bei Salies kultlrinius objektus. Igyvendintos j ugdymo turinj integruotos
programos: antikorupcinio, sveikatos ugdymo, pilietiSkumo, Zzmogaus saugos ir kt. Neformaliojo
Svietimo valandos panaudotos efektyviai. Mokyklos bireliy, studijy veiklose dalyvavo 144
mokiniai. Kiti mokiniai lanké uzsiémimus miesto neformaliojo $vietimo jstaigose (meno mokykla,
sporto centras, moksleiviy klubas ir kt.). Dvi pailgintos dienos grupes lanké 69 mokiniai.
Pritaikytas lankstus darbo grafikas (grupés dirba iki 17.30 val.), kad téveliai po darbo spéty
pasiimti vaikus.

4. Vadovo indélis, tobulinant jstaigos administravima (vadovo veikla, formuojant ir
keiciant jstaigos kultiira, bendradarbiavimas su socialiniais partneriais).

: Mokyklos valdymas buvo vykdomas vadovaujantis Svietima reglamentuojanciais
teisés aktais. Mokykloje dirba profesionalus kolektyvas: 1 mokytojas ekspertas, 11 mokytojy
metodininky, 3 vyresnieji mokytojai. Mokiniams teiké pagalba Svietimo pagalbos specialistai:
psichologas, specialusis pedagogas, logopedas, socialinis pedagogas, mokytojo padéjéjai,
bibliotekininkas, sveikatos prieZitiros specialistas. Mokyklos mikroklimatas palankus. Siekiant
uztikrinti darbuotojy sauguma, periodiskai vedami darby saugos, priesgaisrinés bei civilinés saugos
instruktaZai. Darbuotojams organizuota paskaita ,,Sveika mityba — sveikos gyvensenos pagrindas®.
Mokytojams organizuotas seminaras ,,Vaiky turizmo renginiy vadovy mokymai“. Mokykloje
veikia Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, Metodiné taryba, Vaiko gerovés komisija. Sudarytos
strateginio, metinio veiklos plano, ugdymo plano rengimo darbo grupés. Parengti darbuotojy
pareigybiy apraSymai. Tesiamos mokyklos tradicijos, organizuotos $ventés, renginiai, projektinés
veiklos, akcijos, kiirybiniy darby parodos, edukaciniai uZsiémimai, susitikimai. Informacija apie
mokykloje vykdomas veiklas buvo nuolat pateikiama mokyklos interneto svetainéje, spaudoje.
Mokyklos socialiniai partneriai — visos Palangos miesto bendrojo ugdymo bei ikimokyklinio
ugdymo jstaigos. Bendradarbiaujama su Palangos miesto Svietimo pagalbos tarnyba, Kretingos
pedagogy Svietimo centru, Klaipédos pedagogy S$vietimo ir kultiros centru, Palangos miesto
policijos komisariato pareigiinais, Palangos miesto savivaldybés Vaiko teisiy apsaugos skyriaus,
Palangos priesgaisrinés gelbéjimo tarnybos, Klaipédos visuomenés sveikatos centro Palangos
skyriaus darbuotojais ir kt. Glaudi partnerysté su Palangos miesto savivaldybés vieSaja biblioteka,
Dr. Jono Sligpo, Palangos Gintaro muziejais, Klaipédos Prano DomsSaitio galerija, Karaliaus
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Mindaugo profesinio mokymo centru ir kt. Geraja patirtimi dalintasi, bendri projektai vykdyti su
Klaipédos ,Sendvario” pagrindinés mokyklos, Klaipédos ,,Gabijos“ progimnazijos, Klaipédos
»Gilijos” pradinés mokyklos, Kretingos rajono Vydmanty gimnazijos ir kity ugdymo jstaigy
pedagogais.

5. Istaigos veiklos jsivertinimo organizavimas, rezultatai ir gauty duomeny
panaudojimas veiklai tobulinti, savivaldos institucijy plétojimas ir jy jtraukimas j jstaigos valdyma.

2016 metais mokyklos jsivertinima atliko mokyklos veiklos kokybés isivertinimo
darbo grupé, naudojant ,IQES online Lietuva® instrumentus. Mokyklos jsivertinimas atliktas
srityje ,,Pamokos kokybé“. Atlikus analize, dominuoja 3-4 lygmenys. Jauciamas teigiamas
vertinimas visose srityse. Silpniau jvertinta sritis ,,Aktyvus mokymasis“. MVK] darbo grupé taip
pat atliko Nacionalinés mokykly vertinimo agentiiros mokykly jsivertinimo ir pazangos tyrima
»Tévy anketiné apklausa 2016%. Veiklos jsivertinimo rezultatai pristatyti Mokyklos, Mokytoju
tarybose, pristatyti mokyklos bendruomenei. Duomenys naudojami mokyklos veiklos tobulinimui.
I darbo grupés rekomendacijas atsizvelgta rengiant mokyklos veiklos, strateginius planus, gerinant
pamokos kokybe, tobulinant darba su tévais.

6. Ugdymo proceso valdymas, ugdymo turinio vadyba, edukaciniy aplinky kirimas
ir tobulinimas, vaiky saugumo ir lygiy galimybiy uztikrinimas, tévy (globéjy, rapintojy)
informavimas ir Svietimas.

Ugdymo procesas valdomas mokyklos administracijai pasiskirs¢ius veiklos sritimis,
nuolat bendradarbiaujant su Metodine taryba, Metodine grupe. Svarbiausi klausimai svarstomi
Mokytojy taryboje. Ugdymo turinio vadyba reguliariai aptariama metodinés grupés, mokytojy
susirinkimuose, atliekamas pamoky stebéjimas ir jy individualus aptarimas su pedagogais.
Mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, pagalba teikiama visisko integravimo badu,
sudarant lygias galimybes mokytis pagal savo gebéjimus. Gerinant tévy Svietima ir informavima,
inicijuotas visuotinis tévy susirinkimas tema ,Mokiniy mokymosi psichologiniai aspektai“ bei
Atviry dury dienos, kuriy metu tévai stebéjo pamokas, kitas veiklas, savanoriavo, konsultavosi su
mokytojais, Svietimo pagalbos specialistais ir kt. Svarbus vaidmuo teko klasiy vadovams: siekiant
glaudesnio bendradarbiavimo, buvo pravesti klasiy tévy susirinkimai, teiktos individualios bei
grupinés konsultacijos, vyko tévy komiteto susirinkimai. Efektyviausia tévy informavimo forma
yra TAMO informaciné sistema, kuria naudojasi 100 proc. mokytojy ir 99 proc. tévy. Informacija,
susijusi su mokyklos $vietimo politikos vykdymu, mokykloje vykdoma veikla, teikta jvairiy
renginiy, tévy susirinkimy, atviry dury dieny metu, reguliariai skelbiama mokyklos stenduose,
internetinéje svetainéje, miesto ir Salies spaudoje. LeidZiamas laikraStis ,Mano mokykla“.
Tobulinant edukacines aplinkas, sudaryta mokyklos jvaizdZio formavimo darbo grupé, kuri
ripinosi mokyklos estetiniu vaizdu. Mokyklos erdvése nuolat eksponuojamos mokiniy kiirybiniy
darby parodos: ,Dédés Rudenélio derlius®, ,Mano mokytojas“, ,Laisvé“, ,Saugus kelias i
mokykla“, ,Ziema Palangoje“ ir kt., organizuojamos stalo zaidimy, kryziazodZiy dienos
mokiniams, sveikatingumo pertraukos. TradiciSkai organizuojama aplinkos gra¥inimo akcija
»Papuoskime mokyklos aplinkg na8lai¢iy ziedais“.

7. Turto, 1é8y administravimas ir valdymas.

Finansiniai iStekliai naudoti racionaliai ir pagal nustatytus prioritetus, su paslaugy bei
prekiy tiekéjais atsiskaityta laiku. Ripintasi materialinés bazés gerinimu. Mokiniai apriipinti
reikiamais vadovéliais, mokytojai — metodinémis priemonémis, literatiira. Mokymo ir darbo
reikméms naudojami kompiuteriai, spausdintuvai, kopijavimo aparatai, stacionariis projektoriai,
interaktyvios lentos, programiné jranga ir kiti jrenginiai nuolat priZitirimi, laiku $alinami gedimai.
Naudojamas $viesolaidinis internetas, IKT klaséje veikia bevielis Wi-Fi rySys. Vienas kompiuteris
tenka 5 mokiniams. Kurtos saugesnés ir geresnés darbo ir mokymosi salygos — atliktas valgyklos
remontas, pirmose klasése remontuotos sienos. PerdaZytos laipty pakopos. 2016 m. jsigyta
ilgalaikio ir trumpalaikio materialiojo turto: uZz 900 Eur (SB 1éSos) — nupirktas kompiuteris
(ilgalaikio materialiojo turto jsigijimas), u 480 Eur (SB 1éSos) nupirktas valgyklai kasos aparatas
(tkinio inventoriaus atnaujinimas), 2 % paramos léSos panaudota IKT diegimui, spausdintuvo
dazy, kopijavimo milteliy, Zaliuziy jsigijimui dviem kabinetams, ,,AZuoliuky® ir ,Saulés* klasiy
remontui, kriauklés ir ¢iaupo keitimui valgykloje bei klaséje. Mety pabaigoje parengta ir pristatyta
ataskaita apie paramos 1é3y panaudojima mokyklos tarybai ir bendruomenei. [sigyta 131 vnt.



vadoveéliy uz 962 Eur ir grozinés literatiiros 29 vnt. uz 91 Eur. Mokymo priemoniy nupirkta uz
154 Eur.

8. Savivaldybés ir valstybiniy institucijy atliktos patikros ir jy pateiktos isvados.

2016 metais atlikti patikrinimai: Palangos valstybinés maisto ir veterinarijos tarnyba
atliko du patikrinimus (2016-05-11, 2016-11-14), nustatyti trikumai paSalinti laiku pagal parengta
trikumy 3alinimo plang. Palangos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyrius vykdé
planine patikra dél standartizuoty testy vykdymo mokykloje (2016-04-26, 2016-05-02, 2016-05-
04). Pazeidimy nenustatyta. Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba atliko finansinj ir teisétumo
audita (2016-03-31). Pazeidimy nerasta. Palangos miesto savivaldybés administracijos
Centralizuotas vidaus audito skyrius atliko vidaus audita, kurio objektas — sporto saliy
panaudojimas (2016-03-07 — 2016-05-11). Pazeidimy nenustatyta.

9. Vadovo kvalifikacijos tobulinimas.

2016 metais kvalifikacija tobulinau 13 dieny. Dalyvavau seminaruose
~Standartizuoty testy duomeny analizé, mokiniy paZangos stebésena ir mokymosi pasiekimy
gerinimas“ (2016-03-24), ,PietryCiy Lietuvos regionas: $vietimo ypatumai ir etnokultiirinio
palikimo jungtys” (2016-05-12-13), ,Naujasis darbo kodeksas S$vietimo jstaigy darbuotojams
(2016-10-17), ,,Mokyklos mokslo mety ciklo ugdymo proceso planavimas. Prioriteto ir metiniy
veiklos programy dermé® (2016-12-07), ,Bendravimo ir bendradarbiavimo i$$tkiai: lyderysté,
pozityvumas ir atsakomybé® (2016-12-29) ir plétojau vadybine, bendravimo ir bendradarbiavimo
bei bendrakultiiring kompetencijas. Dalyvavau paskaitose: ,,TAMO el. dienyno integracija su
Mokiniy registru® (2016-11-16), ,,Sveika mityba — sveikos gyvensenos pagrindas“ (2016-12-28).
Inicijavau bei organizavau Palangos miesto savivaldybés pradinio ugdymo mokytojy metodine
dieng ,,Idéjy mugé®, miesto pradiniy klasiy mokiniy Meninio skaitymo konkursa, kiirybiniy darby
,» Leatro savaite®, sporto Svente ,,Sportas sveikata® ir kt.

10. Problemos susijusios su jstaigos veikla.

Nerenovuotas mokyklos pastatas, nepakeista dalis langy, didelés iSlaidos uZ $ildyma,
susidévéjusi patalpy elektros instaliacija, susidévéje sanitariniai mazgai, vamzdynai. Nepakankamas
biitiniausiy jstaigos reikmiy finansavimas — reikalinga jvesti prieSgaisrine signalizacija, triksta &8y
laipty turéklams paaukstinti. Nesutvarkytas jvaziavimas j mokykla, prastos biklés aplink mokykla
esantys pésCiyjy takai.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,

laikinai einanti Direktoriaus pareigas Nijolé Sabaliauskiené
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