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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Igyvendinant Palangos lopSelio-darZelio ,,Zilvinas“ (toliau — Mokykla) 2018-2020 mety strateginj
ir metinj veiklos planus, buvo siekta dviejy uzdaviniy: uZtikrinti kokybitka ir $iuolaikiska ¥vietimo
paslaugy teikima bei kurti Siuolaikinius reikalavimus atitinkan¢ia Mokyklos aplinka. Mokykloje
suformuota 10 grupiy, lanké 149 vaikai. Orientuojantis j visapusiSka vaiko ugdyma(si) jgyvendinta
lop3elio-darzelio ,,Zilvinas“ ikimokyklinio ugdymo programa ,Padékime augti vaikui” bei
PrieSmokyklinio ugdymo bendroji programa. | Sias programas integruotos prevencijos programos:
»Gyvenimo jgudzZiy ugdymas®, ,PrieSmokyklinio ugdymo vaiky sveikos gyvensenos ugdymas®,
»Alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medZiagy vartojimo prevencija“. PrieSmokyklinio
ugdymo grupéje vykdyta tarptautiné socialiniy ir emociniy sunkumy jveikimo gebéjimy programa
»Zipio draugai®. Mokykla iSsiskyré i§ kity Palangos miesto ikimokykliniy jstaigy tuo, kad teiké ne tik
ikimokyklinio, prieSmokyklinio, bet ir specialiojo ugdymo paslaugas. Dvejose specialiosiose miiraus
amziaus grupése ugdyta 11 vaiky, turin¢iy didelius specialiuosius ugdymosi poreikius. 20 vaiky su
specialiaisiais ugdymosi poreikiais, atsizvelgiant j gydytojy, specialisty rekomendacijas, integruoti j
bendro ugdymo ikimokyklines ir prieSmokyklines grupes. 52 proc. vaiky teikta logopedo, specialiojo
pedagogo, judesio korekcijos mokytojo individuali bei grupiné pagalba. Specialusis ugdymas
organizuotas pagal auklétojy ir specialisty parengtas individualias vaiko ugdymo programas, su
kuriomis susipazino ir vaiky tévai. Specialyjj ugdyma Mokykloje koordinavo Vaiko gerovés komisija,
kuri sprendé iSkilusias problemas dél vaiky, turin¢iy specialiuosius ugdymosi poreikius, integracijos j
bendros paskirties ugdymo grupes, pagalbos teikimo, jy saugumo ustikrinimo ugdymo,
pasivaiksciojimy, zaidimy lauke metu.

Siekiant plétoti vaiky karybiskumg, etnokultirinj pa¥inima, Mokykloje buvo organizuota 50
tradiciniy ir netradiciniy renginiy: 23 $ventés, 11 edukaciniy valandéliy, 3 konkursai, 10 parody, 3
sporto Sventés. Parengta ir jgyvendinta vaiky saviraiSkos programa ,,Mazais Zingsneliais j meno %alj“.
Aktyviai dalyvauta ir Lietuvos vaiky ir mokiniy televizijos konkurse ,Dainy dainelé®,
respublikiniame mokiniy, mokytojy ir visuomenés sveikatos priezitiros specialisty konkurse
~Sveikuoliy sveikuoliai®, respublikiniame ikimokykliniy ugdymo jstaigy dainos ir $okio konkurse
»Soku a8, dainuoji tu, mes su Lietuva kartu!®. Igyvendinti respublikiniai projektai: , Lietuvos mazyjy
zaidynés 2018%, , Ikimokyklinuky Ziemos olimpiada 2018, ,Dainuoju gimtinei®,

Mokyklos bendruomené plétojo bendradarbiavima su socialiniais partneriais. [gyvendinant
tarptautinj projekta Nordplus Junior”, lop$elio-darZelio ,,Zilvinas® bendruomené pedagogams i3
Svedijos, Estijos ir Lietuvos pristaté Mokyklos geraja darbo patirtj, puoseléjant etnokultiiros vertybes,
sveikatinguma, darba su specialiyjy ugdymosi poreikiy turindiais vaikais. Mazeikiy lopelio-darZelio
»Bituté” mokytojy komandai pristaté prane$imy cikla ,Edukaciniy erdviy kirimas ir kiirybiskas bei
racionalus jy naudojimas specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky ugdymo procesui
organizuoti®.

Daug démesio skirta saugiy, esteti$ky edukaciniy aplinky kiirimui. Pagal turimus finansinius




iSteklius grupés apriipintos ugdymo procesui reikalingomis priemonémis bei Zaislais, suremontuota
salé, 7 ugdymo grupése sumontuotos naujos vaiky riiby spintelés, rank$luostineés, pakeista grindy
danga specialiojo ugdymo grupéje, kad vaikai su fizine negalia saugiai judéty aplinkoje. Atsizvelgiant
i techninés kontrolés tarnybos Lietuvos ir Vokietijos UAB , Tuvlita® vaiky zaidimy aiksteliy
techninio patikrinimo ataskaitg, i$montuoti Zaidimy jrenginiai, keliantys pavojy ir grésme vaiky
saugumui bei sveikatai. Nupirktos dvi metalinés vienvietés stipynés su sertifikuotomis kédutémis.

Igyvendinant strateginio ir metinio veiklos planus bendradarbiauta su Mokyklos taryba, Palangos
lopselio-darzelio ,,Zilvinas® $vietimo darbuotojy profesinés sajungos atstovais. Bendry sprendimy ir
veiksmy derinimas salygojo jstaigos veiklos skaidruma, gera vidine komunikacijg, darbuotojy, tévy,
profesinés sajungos atstovy iniciatyvuma teikiant sitilymus jstaigos veiklos kokybés gerinimo
klausimais bei sprendziant iSkilusias problemas.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Parengti ir
patvirtinti jstaigos
pedagoginiy darbuotojy
naujus/pakoreguotus
pareigybiy apra$ymus.

Igyvendinti
Valstybeés ir
savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo
apmokéjimo
jstatymo nuostatas.

Iki 2018-10-01 jstaigos
vadovo patvirtinti
atnaujinti pedagoginiy
darbuotojy pareigybiy
aprasymai.

Parengti ir patvirtinti
pedagoginiy darbuotojy
nauji/pakoreguoti
pareigybiy apraSymai,
patvirtinti direktoriaus
2018-09-28 jsakymu Nr.
VI-194.

1.2. Parengti/atnaujinti
ir patvirtinti Konkursy
organizavimo ir
vykdymo tvarkos aprasa.

Igyvendinti LR
vyriausybés 2017-
06-21 nutarimg Nr.
496.

Iki 2018-05-01 jstaigos
vadovo patvirtintas
atnaujintas Konkursy
organizavimo ir

vykdymo tvarkos apragas.

Parengtas/atnaujintas
Konkursy organizavimo
ir vykdymo tvarkos
aprasas, patvirtintas
direktoriaus 2018-04-27
jsakymu Nr. VI-98.

1.3. Parengti/atnaujinti
ir patvirtinti Mokyklos
vardu gautos paramos
apskaitos, skirstymo ir
panaudojimo taisykles.

Igyvendinti LR
Labdaros ir
paramos jstatyma ir
kitus teisés akty
reikalavimus.

Iki 2018-08-01 jstaigos
vadovo patvirtintos
atnaujintos Mokyklos
vardu gautos paramos
apskaitos, skirstymo ir
panaudojimo tvarkos
taisykleés.

Parengtas/atnaujintas
Mokyklos gautos
paramos apskaitos ir
panaudojimo tvarkos
aprasas, patvirtintas
direktoriaus 2018-07-31
jsakymu Nr. VI-143,

1.4. Parengti/atnaujinti
ir patvirtinti Mokyklos
nusistatytas etikos
normas.

L

Igyvendinti LR
Svietimo jstatyma,
Mokyklos
nuostatus.

Iki 2018-08-31 jstaigos
vadovo patvirtintos

Mokyklos etikos normos.

Parengtos/atnaujintos
Mokyklos bendruomenés
nariy etikos ir elgesio
normos, patvirtintos
direktoriaus 2018-07-31
jsakymu Nr. VI-144,

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

L Uzduotys

Priezastys, rizikos




[2.1. I ]

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)
Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.  Parengtos Palangos lop3elio-darZelio | Darbo tvarkos taisyklés nustato darbo tvarka ir
»Zilvinas® darbo tvarkos taisyklés, patvirtintos | santykius, reglamentuoja Mokyklos darbuotojy
direktoriaus 2018 m. kovo 30 d. jsakymu Nr. | teises, pareigas, elgesio reikalavimus, atsakomybe.
V1-74.
3.2. Parengta ir 2018 m. balandZio 25 d.| Tai tarp jstaigos ir profesinés sajungos veikiancéios
pasiraSyta bei jregistruota Kolektyviné sutartis | darbdaviu lygiu bendras susitarimas dél darbuotojy
tarp Palangos lop3elio-darzelio ,,Zilvinas“ ir | darbo apmokéjimo, darbo organizavimo, darbo
Palangos lopSelio-darzelio ,,Zilvinas* $vietimo saugos bei kity socialiniy ir ekonominiy salygy.
darbuotojy profesinés sajungos.
3.3.  Parengta Palangos lopSelio-darzelio | Si tvarka nustato drausmines atsakomybés taikymo
»Zilvinas* drausminés atsakomybés taikymo | tvarka Mokykloje.
tvarka, patvirtinta direktoriaus 2018 m. kovo 30
d. jsakymu Nr. V1-79.
3.4. Parengtas Palangos lopSelio-darzelio | Sis tvarkos apragas reglamentuoja Mokyklos
Zilvinas® incidenty  darbe  tyrimo  ir | incidenty darbe aplinkybiy ir priezasCiy tyrimo bei
registravimo  tvarkos  apraSas,  patvirtintas | reglamentavimo procediras ir taisykles, incidenty
direktoriaus 2018 m. gegués 4 d. jsakymu Nr. analize ir prevencijos priemones bei jy
V1-103. igyvendinimo kontrole, kad darbas biity atliekamas
saugiai.
3.5. Parengtas Palangos lopSelio-darZelio | Sis apraas padeda pedagogams atpazinti vaiky nuo
~Zilvinas®  vaiko pazangos ir pasiekimy | vieneriy iki Seleriy mety ugdymosi pasiekimus ir
vertinimo aprasas, patvirtintas 2018 m. rugséjo | poreikius, jgyvendinti ugdymo turinj, pritaikant jj
14 d. jsakymu Nr. V1-176. kiekvienam vaikui ir vaiky grupei, stebéti vaiky
paZangg ir tikslingai ugdyti kiekviena vaika.
3.6. Parengtos Asmens duomeny tvarkymo | Taisyklés nustato asmens duomeny tvarkymo ir

Palangos lopSelyje-darzelyje ~Zilvinas“ apsaugos reikalavimus, asmens duomeny tvarkymo
taisyklés, patvirtintos 2018 m. rugpjucio 22 d. | tikslus, duomeny subjekto teises ir iu
jsakymu Nr. V1-149, igyvendinimo tvarka, duomeny apsaugos technines

bei organizacines priemones Mokykloje.

3.7. Vykdyti tarptautinio projekto ,Nordplius | Sio projekto jgyvendinimas suteiké galimybe
Junior® mokymai ,Learning Bridges over the | Mokyklos pedagogams dalintis patirtimi  bei
Baltic Sea*”. ziniomis apie ikimokyklinio amZiaus vaiky
aplinkosauginj ugdyma ir tobulinti savo profesines
kompetencijas Svediios, Estijos ir Lietuvos
darzeliuose.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
vertinama, ar nustatytos jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.




ITII SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduociy jvykdymo apraSymas PaZymimas atitinkamas langelis
5.1.. U.éduotys ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labsf persi T
rodiklius
5.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3._ lwkdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo Patenkinamai o
rodiklius
| 5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Testi vadybiniy kompetencijy tobulinima supervizijose vadovams.
| 6.2. Plétoti vadybos, tobulinant darbuotojy kvalifikacija ir veiklos vertinimo, kompetencijas.

Direktoré W» Rasa Jurgutiené 2019-01-18

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

T Ivertlmmas jo pag imas ir sifilymai: }ala/wx% %@6%’//0'"@16? ZQZ&/(&

il ol vefeto ved /YW‘M@Z“/WZM L0/ & - veedly
sreslinl  {oboel .

Mokyklos tarybos pirmininké A /74 [> Biruté Seputiené /T OL OF

(mokykloje — mokyklos tarybos jgaliotas (data)

asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/darbuotojy atstovavimga jgyvendinantis asmuo)



8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: UZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus
vertinimo rodiklius. Siiloma Palangos lop3elio-darzelio ,Zilvinas“ direktorés Rasos Jurgutienés
2018 mety veiklg jvertinti gerai ir nustatyti nuo 2019-03-01 iki 2020-02-29 imtinai jos pareiginés
algos kintamaja dalj 5 procenty pareiginés algos pastoviosios dalies.

Palangos miesto savivaldybés biudzetiniy jstaigy
vadovy darbo uzmokeséio nustatymo ir kasmetinés
veiklos vertinimo komisijos pirmininkeé

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertini

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, RE

9. Kity mety uzduotys

as gerai.

V SKYRIUS

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

TATAI IR RODIKLIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Ieskoti kity finansavimo
Saltiniy  turtinant jstaigos
materialine baze.

Surasti potencialis 1ésy
aukotojai, mecenatai, gautos
papildomos léSos, sukurta
turtingesneé jstaigos
materialiné bazé.

Kreipimuysi j lé$y aukotojus,
mecenatus skaicius, gauty
papildomy 1ésy dydis, jsigyto
inventoriaus, priemoniy
skaicius.

9.2. Testi dalyvavima
projekte ,,.Lyderiy laikas 3
mokymuose.

Igyvendinta Palangos miesto
savivaldybés administracijos
ir LR $vietimo mokslo ir
sporto ministerijos Svietimo
aprupinimo centro pasirasyta
sutartis ir numatytas
Savivaldybés pokycio
projekto planas.

Iki 2019-12-31 Mokyklos
bendruomenés nariy dalyvauta
mokymuose, praktiniuose
uzsiémimuose, pasidalinta
darbo geraja patirtimi, sukurta
mokymasi skatinanti kulttira.
Igyvendintos Savivaldybés
suplanuotos veiklos ,,Lyderiy
laiko® pokycio projekte.

9.3. Bendradarbiauti
organizuojant miesto
kultarines ir ekologines
akcijas ir renginius.

Aktyvus vaiky dalyvavimas
miesto kulttiriniuose ir
ekologiniuose renginiuose

Kulttriniy ir ekologiniy
renginiy, kuriuose dalyvavo
vaikai, skaicius.

9.4. Parengti/atnaujinti ir | Jgyvendinti LR  $vietimo | Mokyklos vadovo iki 2019-07-
patvirtinti Ikimokyklinio | jstatymo ir Svietimo ir | 01  patvirtintos  atnaujintos
ugdymo sutartj ir | mokslo ministerijos teisés | Ikimokyklinio = ugdymo  ir
PrieSmokyklinio = ugdymo | akty reikalavimai. Priesmokyklinio ugdymo
sutartj. sutartys.

9.5. Parengti/atnaujinti ir | [gyvendinti ~ Valstybés  ir | Mokyklos vadovo iki 2019-09-
patvirtinti pedagoginiy | savivaldybiy istaigy | 30 patvirtinti atnaujinti
darbuotojy ir aptarnaujancio | darbuotojy darbo | pedagoginiy  darbuotojy  ir
personalo pareigybiy | apmokéjimo istatyma, | aptarnaujancio personalo
aprasymus. Palangos miesto savivaldybés | pareigybiy apraSymai.

tarybos sprendimus.




10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios

gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Organizaciniai trikdZiai, Zmogiskieji faktoriai (liga ir kt.)

10.2. Organizaciniai trikdZiai, zmogiskieji faktoriai (liga ir kt.)

10.3. Organizaciniai trikdZiai, zmogiSkieji faktoriai (liga ir kt.)

10.4. Zmogiskieji faktoriai (liga ir kt.)

10.5. Zmogiskieji faktoriai (liga ir kt.)

Palangos miesto savivaldybés biudZzetini
vadovy darbo uzmokescio nu mo ir kasmeting

veiklos vertinimo komisijg§ pirmininkeé Akvilé Kilijoniené

Susipazinau. b

Palangos lopselio-darzelio ,Zilvimas
direktoré

ZZKCZ% Rasa Jurgutiené

(parasas)

(data)

(data)




