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PALANGOS LOPSELIO-DARZELIO ,NYKSTUKAS“ VADOVO 2017 METU VEIKLOS

ATASKAITA

1. Istaigos pristatymas: ‘

1.1. BiudZetiné jstaiga Palangos lopSelis-darzelis ,,Nykstukas®, Kasty&io g. 36, LT-
00137 Palanga, tel./faks. (8 460) 49 390, el. pastas nykstukas.palangos@gmail.com

1.2. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, laikinai einanti Direktoriaus pareigas Ilona
Mazrimiené, kvalifikaciné kategorija nesuteikta.

1.3. Ugdytiniai (fiksuojant rugséjo 1 d. data):

Klasiy/ grupiy skaidius Mokiniy/ auklétiniy skaiius
2016-2017 m. m. 2017-2018 m. m. 2016-2017 m. m. 2017-2018 m. m.
11 11 209 199
1.4. Darbuotojai:
Administracijos Pedagogai Pagalbos Kiti darbuotojai
darbuotojai (direktorius specialistai (bibliotekininkai,
ir jo pavaduotojai, vyr. darbininkai,
finansininkas, skyriy, valytojai, budétojai
poskyriy vadovai) ir kt.)
Skaiéius Etatai Skaicius | Pedagoginiy | Etatai | Skai¢ius | Etatai Skaicius
valandy
skaiius
4 4 20,1 674 1 1 26,6 24

1.5. Naudojamos patalpos:

Skaicius (vnt.) | Plotas (m?)
DarzZelio grupés (rtbiné, prausykla, tualetas) 8 748,16
LopSelio grupés (riibiné, prausykla-tualetas, miegamasis) 3 329,04
Specializuoti kabinetai (logopedo, medicinos) 2 30,31
Administracijos kabinetai (direktoriaus, pavaduotojo 4 65,8
ugdymui ir pavaduotojo Gikiui, vyr. buhalterio)
Akty salé 1 76,8
Sporto salé 1 110,6
Kitos patalpos: (virtuvé, maisto sandélis, dusas, pagalbiné 6 84,7
patalpa, izoliatorius, bendras tualetas)
1.6. BiudZetas (biudZzetiniy mety pabaigos duomenys):
Finansiniai $altiniai 2016 m. 2017 m.
tikst. Eur tikst. Eur
Savivaldybés biudZetas SB 271,6 279.3
Specialiosios programos 1é$os (pajamos uz paslaugas) 53,4 58,2
SB(SP)
Specialiosios programos 1éSos (pajamos i§ patalpy nuomos) 1,3 0,5
SB(PN)
Valstybés biudZeto specialioji tikslinés dotacijos SB(VB) 2,8 1,4
Savivaldybés privatizavimo fondo léSos PF
Europos sgjungos paramos 1éSos ES
Valstybés biudZetas VB 5,8 11,8
Valstybés biudZeto specialioji tiksliné dotacija moksleivio 176,5 187,0
krepseliui finansuoti SB(MK)
Kitos 1é3os (labdara, parama, 2% GPM) 0,7 0,8
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2. Istaigos veiklos (strateginio veiklos plano, metinés veiklos plano jgyvendinimo)
rezultatai.

Palangos lopSelio-darZelio ,,Nykstukas® misija — teikti kokybiskas ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo(si) paslaugas, atliepti tévy likesSius (midri ikimokyklinio ugdymo
Valdorfo grupé), integruoti esteting-mening veikla j ugdymo turinj ir racionaliai naudoti istaigos
1éSas. Strateginio veiklos plano prioritetai ~ jstaigos vertybiy puoseléjimas, siekti fizinés ir dvasinés
vaiko Ir Seimos gerovés, puoseléti etnines kultiiros tradicijas, ugdymo kokybés tobulinimas.
Igyvendindami tikslus siekéme sékmingo vaiko sveikatos ugdymo, prisidedant prie jo emocines,
fizinés, individualios geroveés ir socialinio pajégumo. I$sikéléme keturis uzdavinius ir numatéme
priemones jiems jgyvendinti.

Siekiant vZsibréZty tiksly, panaudojome tévy aktyvo, Mokyklos tarybos, kirybiniy
darbo grupiy bendra susitelkimg, skatinome kiekvieno atsakomybe bei iniciatyva. Veikla vykdéme
gerbdami vaiko individualumg bei stebédami ir jvertindami jo paZangg. Prie vaiky vertinimo
pazangos aktyviai prisidéjo vaiky téveliai. Plétojome vaiky kalbinius gebéjimus, sudarydami
salygas patirti sékmg, bendravimo ir kiirybos dZiaugsma. Siekéme jvairiapusés pedagogy veiklos
sklaidos, dalyvavome respublikinése konferencijose, tarptautiniame projekte). Ugdymo temas
parinkome pagal $iandienos aktualijas. Vyko edukacinés pamokeélés Palangos Gintaro muziejuje,
Klaipedos léliy teatre, tévy darbovietése ir ki. Pedagogai darbe taiké naujausius ugdymo metodus ir
informacines technologijas, netradicirius ugdymo metodus (Valdorfo) bei ugdomajg veikly
organizavo natiiralioje aplinkoje. Informacija visuomenei buvo teikiama Mokyklos svetainéje,
paraSyti aStuoni straipsniaj Palangos miesto ir respublikingje spaudoje. ‘

3. Mokyklos teikiamy paslaugy radys (vykdomos programos ir jy rezultatai,
kiekybiniai ir kokybiniai poky&iai, mokyklos teikiamos mokamos paslaugos ir kt.).

Ugdymo procesas vyko pagal patvirtintg lopSelio-darZelio ,,Nykstukas“ ikimokyklinio
ugdymo(si) programg, bendrajg prie3mokyklinio ugdymo ir ugdymo(si) programa, misraus am#iaus
ikimokykiinio ugdymo Valdorfo metodo elementus taikangia grupss programg, i veiklas
integruojant bendrus darZelio ir grupiy projektus (,,Augu sveikas®, , Tiriu pasauli*). Vaiko gerovés
komisija padéjo organizuoti ir koordinuoti prevencinj darba, vietimo pagalbos teikima Seimoms,
ripinosi vaikais, turintiais kalbos ir kalbéjimo sutrikimy, analizavo vaiky ugdymosi sunkumy
prieZastis ir teikiamos pagalbos vaikui veiksminguma. Kvalifikuota logopedo pagaiba buvo
teikiama 32 ugdytiniams (5-7 metai). Kalbéjimo sutrikimai pasalinti 24 vaikams, kurie pasirengé
mokymuisi mokykloje, 8 - pa3aiinii i§ dalies, logopedo pagalba jiems bus teikiama toliau.
Specialiojo ugdymo klausimais teikiama informacija ir konsultuojami pedagogai, ugdytiniy tévai
(globéjai). ) , . ‘ o
Lopselyje-darZelyje dirba 22 aukstos kvalifikacijos, didele patirtj turintys pedagoga,
i8 kuriy 16 turi auk$tajj issilavinimg, 4 - magistro laipsnj, 2 — aukStesnijj i8silavinimg. Devyni
pedagogai yra jgije metodininko, vienuolika — vyresniojo, du — auklétojo kvalifikacines kategorijas.

2017 metais lopSelyje-darZelyje buvo ugdomi 199 ugdytiniai. Veiké 11 grupiy:
astuonios ikimokyklinio ugdymo grupés, i¥ jy trys lopSelio (1-3 metai), penkios darZelio (3-5
metai), viena midri ikimekyklinio. ugdymo Valdorfo grupé (3-6 metai) ir dvi prie$mokyklinio
ugdymo grupés (6-7 metai). Efekiyviai veiké budinti (12 val.) grupé. Priesmokyklinio ugdymo
grupes lanke 40 ugdytiniy. Programg baigé visi, intelektinis, fizinis bei praktinis subrendimas
jvertintas gerai ir labai gerai, jy branda atitiko priesmokyklinio ugdymo(si) standartus.

Lopselyje-darZelyje teikiamos maitinimo paslaugos. Maitinimas pradétas vykdyti
pagal Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos i§leista knvea ,,Sveikatai palankus
technologiniy korteliy ir valgiara3¢iy rinkinys vaiky maitinimui nuo 1 iki 18 mety*. Uz maitinima
mokamas steigéjo nustatytas mokestis. Maistg tické 6 tiekéjai. 50 proc. uZmokeséio lengvata uz
vaiky maitinimg buvo suteikta 34 ugdytiniams, 100 proc. — keturiems, prie§mokyklinio ugdymo
grupés dviem vaikam skirti nemokari pietlis. Dalyvavome programose ,,Pienas vaikams® ir ,,Vaisiy
skatinimo vartojimas®, sutaupéme 794,00 Eur. UZ sutaupytas 1é8as pagerinome vaiky maitinimo
raciong bei tausojantj maitinimg kokybiskais produktais, kiekvienam vaikui skyréme po kaléding
dovanéle. Sékmingai naudojame pritaikyta valgiarastj, nuolat papildydami maitinimo raciona pagal
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tévy pageidavimus. Dalyvaujame ir organizuojame akcijas Plauk rankas-saugok sveikatg®, ,,Judam
krutam®.

LopSelyje-darZelyje teikiamos trumpalaikés nuomos paslaugos jvairiy bireliy
uZsiémimams: ritminio Sokio, dailés ir ankstyvosios angly kalbos. Paslaugos apmokamos tévy
léSomis. Veiklg vykdo jauni, kvalifikuoti Palangos miesto specialistai.

Sudarytos labai geros salygos vaikams sportuoti, nes jrengtos dvi salés, sudaromi
uZzimtumo grafikai. Nuolat atnaujinamos, praple¢iamos ir kuriamos erdvés vaiky sportui,
zaidimams, poilsiui ir gamtosaugai.

2017 metais uzregistruoti 73 tévy praSymai dél priémimo j lopselj-darZelj. Atvyko 51
ugdytinis. Visy Seimy, pageidavusiy 2017 metais vaikus ugdyti lopSelyje-darZelyje ,,Nykstukas®,
praSymai buvo patenkinti 100 proc.

4. Vadovo indélis tobulinant jstaigos administravima.

Svarbus vadybinis tikslas buvo lopSelio-darZelio veiklos jsivertinimas ir gauty
duomeny naudojimas veiklai tobulinti. 2017 mety lop3elio-darzelio veiklos iSsikelti tikslai ir
uzdaviniai buvo pasiekti. Tobulindama savo teorines Zinias bei praktinius gebéjimus siekiau, kad
darbuotojams biity gera dirbti, sudariau salygas pedagogams tobulinti Zinias ir jgiidZius, inicijuoti
pokyc¢ius. Didesnj démesj skyriau vaiky savirai$kai ir kiirybiskumui, bendradarbiavimo skatinimui
su kity regiony ikimokyklinémis jstaigomis. LopSelio-darZelio teritorijos Zaidimy aikstelése
jrengtos medinés stipuoklés, éiuozyklos, jkurta stalo Zaidimy aikstelé lauke ,,Domino ir $agkés®.

LopSelio-darZelio kultiirg formavau kartu su visa bendruomene. Skatinau lojalumg
mokyklai, garbiems, partneryste gristiems santykiams kurti. Motyvavau pedagogus skleisti geraja
darbo patirtj per atviras ugdymo veiklas miesto ir regiono ikimokykliniy jstaigy pedagogams.
Apibendrintg patirtj pristatyti miesto bei regiono konferencijose, seminaruose ir spaudoje.

Parengtas ir jgyvendintas savirai§kos projektas ,,Kg osia pajiirio medZiai?*, (200,00
Eur). Suorganizuota Palangos ikimokykliniy jstaigy vaiky darby paroda ,Palangos véliava
plevésuoja®. PrieSmokyklinio ugdymo pedagogai parasé socialinj projekta ,,A$ kitoks. Palangos
pedagogams suorganizuotas ikimokykliniy ugdymo istaigy dainuojanéiy mokytojy festivalis
,»Dainuojantys mokytojai 2017 (500,00 Eur.).

Siekdama pedagogy, tévy ir socialiniy partneriy bendradarbiavimo, inicijavau
administracija ieSkoti blidy teikti informacija tévams apie jstaigos veiklg ir skatinau jtraukti juos 1
ugdymo procesg. Skatinau tévus savanoriauti vaiky ugdymo procese, darbuotojus uZ gera darba
skatinau vadovo padékos raStais, asmeniniy jubiliejy proga — atminimo dovanélémis.
Rekomendavau apdovanoti darbuotojus Mero ir Svietimo skyriaus vedéjo padékos rastais.
Lapkri€io ménesj surengéme jstaigos 45 mety jubiliejy. Skatinau gerus santykius su bendruomene,
kartu organizavome darbuotojy laisvalaikj (ekskursijos, i§vykos, edukacijos). Plétojome ry$ius su
socialiniais partneriais, sudaryta savanorystés veiklos tri§alé sutartis (Jaunimo garantijy iniciatyvos
projektas ,,Atrask save“), jgyvendintos programos, projektai, vyko susitikimai. Atvyke jvairiy
mokymo jstaigy studentai lopSelyje-darZelyje atlieka pedagogine praktika pas didele patirtj turinéius
pedagogus, sveikatos prieZiliros specialiste-dietiste.

5. Istaigos veiklos jsivertinimo organizavimas, rezultatai ir gauty duomeny
panaudojimas veiklai tobulinti, savivaldos institucijy plétojimas ir jy jtraukimas 1 istaigos valdyma.

Ugdymo efektyvumui uZtikrinti 2017 metais vykdytas platusis auditas 1 srities
»Etosas* 1.2, Mokyklos mikroklimatas®, 1.3.1. ,,Mokyklos bendruomenés nariy bendradarbiavimo
kokybe®, 2 srities ,,Vaiko ugdymas ir ugdymasis“ 2.3.2. »Ugdymosi motyvacijos palaikymas®, 5
srities ,,IStekliai* 5.4.1. ,,LéSy vadyba“. Atlikta ugdymo pasiekimy analizé uZ 2017 m. Vykdytas
kovos su sergamumu jgyvendinimo planas: kiekvieng ménesj vesta vaiky sergamumo analizé (1
vaikas dél ligos vidutinidkai nelanké 2,81 dienos). Priimti sprendimai, kad bty uZtikrintas
pilnavertis-subalansuotas maitinimas, atkreiptas démesys j vaikus, kuriems reikalingas tausojantis
maitinimas (10 alergisky vaiky). Siekiant pagerinti vaiky mitybg bei padidinti suinteresuotuma
vartoti pieng ir jo produktus, vaisius, dalyvavome jvairiose programose. Kiirybingai organizavome
rytines mankstas, kino kultGros uZsiémimus, sporto §ventes pavasarj ir Ziema. Gauti rezultatai
panaudoti sudarant 2018 mety veiklos plang. Veiklos isivertinimas padéjo nustatyti planavimo,
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organizavimo ir vadovavimo efektyvuma, pedagogy darbo kokybe, vaiky paZangos ir pasiekimy
lygi. Efektyvi darbo grupiy veikla, administracijos bendradarbiavimas su savivaldos institucijomis
padéjo sekmingai jgyvendinti veiklos plano tikslus ir uzdavinius. Pedagogai jsivertino savo darba,
numaté gaires ateiciai. ,,Giluminis“ auditas atlickamas sausio-kovo ménesiais, o vidaus audito
rezultatai aptariami geguZés ménesj. Gauti rezultatai aptariami Mokytojy tarybos posédzZiuose.
Atlikta SSGG veiklos analizé parodé, kad stipriyjy pusiy Zymiai daugiau, nei silpnyjy. Vis tik
neiSnaudojamos galimybés skleisti gerajg patirtj, mokytis kity kompetencijy. Septyni pedagogai
pasitvirtino kvalifikacinés kategorijos atitiktj ir tai bus sistemingai atlickama ir toliau.

Vykdyta veiklos stebésena, ugdomojo proceso ir pedagogu veiklos vertinimas ir
Isivertinimas. Pagal pedagogy veiklos jsivertinimg atlikta veiklos situacijos analizé, parengtas mety
veiklos planas.

6. Ugdymo(si) proceso valdymas, ugdymo turinio vadyba, edukaciniy aplinky kiirimas
ir tobulinimas, vaiky saugumo ir lygiy galimybiy uZtikrinimas, informavimas.

Tgsiau buvusio vadovo bendradarbiavimu pagristus santykius. Ugdymo proceso
valdymas buvo vykdomas vadovaujantis $vietimg reglamentuojandiais teisés aktais, Mokyklos
nuostatais. Koordinavau lopselio-darZelio mokytojy, atestacinés komisijos, tévy komiteto veikla.
Didelés jtakos turéjo savivaldos institucijy plétojimas ir jy jsitraukimas j istaigos valdyma.
Lopselio-darzelio taryba numaté savo veiklos perspektyvas, aprobavo naujus parengtus
dokumentus, priZitréjo finansing-uikine veikla, inicijavo kultirinés veiklos organizavima, analizavo
ir vertino ikimokyklinio ir priesmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimus, adaptacijos problemas
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupése bei buvusiy ugdytiniy adaptacijg pirmose
klasése, nagrinéjo ugdymo turinio planavimo klausimus, analizavo metinj plang ir kt. Metodiniy
sueigy metu buvo analizuojama pedagogy veikla, ugdytiniy pasiekimai, vedama praktiné veikla,
aptariami projektai, naujausia pedagoginé-metodiné literatiira, planai, organizuojama gerosios darbo
patirties sklaida. Ugdymo turinys buvo planuojamas ir koreguojamas kartu su darbo grupémis,
sudaromi ménesio darbo planai. Su tévy komitetu aptaréme 2018 mety veiklos gaires: vaiky,
pedagogy ir tévy susitarimus dél papildomo ugdymo, projekty jgyvendinimo, tévy pedagoginiy
Ziniy perteikimu. Seimoms sudaréme salygas nuolat bendrauti su personalu pagal patvirtintus
susitikimy grafikus. Sistemingai organizavome tévy informavimg ir §vietimg jvairiomis formomis,
vyko efektyvils susirinkimai, Seimos dienos, akcijos ,,Sveskime Vasario 16 dieng kitaip®, , IStiesk
gerumo rankg®, ,,Penkios pédutés®, ,,Po naslaite j darZelj, ,,A§ kitoks® ir kt. Bendruomené aktyviai
dalyvavo Palangos mieste vykdomame etnokultiiriniame projekte ,,Tradiciniy $vendiy paprodiy
puoseléjimas Seimoje* ir uzbaigéme aptardami projekto rezultatus. Bendradarbiaujant su Palangos
Vlado Jurgu€io pagrindinés mokyklos mokiniais suorganizuota vaiky sporto $venté ,,Judam krutam
Labry¢io taku*.

Ugdomoji veikla vyko ne tik darelio, bet ir kitose miesto bei regiono erdvése. 2017
metais suorganizuota 14 renginiy: septyni kalendoriniai, keturi tradiciniai, dvi sporto, Sesios temineés
savaités, penkios i8vykos bei ekskursijos. Surengtos vaiky kirybos darby parodos jstaigoje:
»MedZiy dovanos®, ,,Baltos Kalédos“, ,Lietuvos spalvos®, ,Palangos véliava plevésuoja® ir
Palangos miesto erdvése: autobusy stotyje, vaiky bibliotekoje, lopselyje-darzelyje ,,Siguté*: , Namai
namuciai, kad ir po smilga®, ,,Mano miestas — Palanga®, ,Pilys®, ,,Pasaulio gyviinija®, ,,Spalvotas
pasaulis“. Lopselio-darZelio erdvése organizuotos Palangos ir Klaipédos miesto menininky darby
parodos: D. Stonkuvienés ,,Balta — juoda® ir ,,O prazydo...“, A. Zuolio I3 paukscio skrydzio®, B.
Mockuvienés ,,Prakalbink medzius“, G. Oskinytés-Eimanavidienés ,,Lietuvos piliakalniai* ir kt.
Tevai aktyviai jsijungé | tradicinj ,,Nykstuko“ 45-o0jo jubiliejinio gimtadienio renginj ir parodg i%
antriniy Zaliavy ,,Padovanok Nykstukui Zibinta*.

Dalyvavome tarptautinéje programoje ,,Zipio draugai® (5-7 metai), akcijose ,,Atmintis
gyva, nes liudija“, , Istiesk gerumo ranka®, ,,Darom 2017¢, »Mes rii§iuojam®, ,,Savaité be paty&iy®,
»ovariy rankyéiy Sokis“, konkurse »Sveikuoliy sveikuolis“, masinéje mankstoje, tarptautiniame
vaiky ir jaunimo estradinio dainavimo konkurse »Linksmieji perliukai 2017¢.

2017 metais pagal turimus finansinius isteklius grupés apripintos naujomis
metodinemis priemonémis, Zaislais, groZine vaiky literatiira bei leidiniais.
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I§ valstybés dotacijos (mokinio krepSelio) 1éSy priemonémis praturtinta sporto salé,
medicinos, logopedo kabinetai, nupirkti vaikigki baldai ir knygy lentynos j grupes. Metodiniame
centre veikia i$manioji lenta, auklétojoms nupirkti du nauji ne$iojami kompiuteriai.

7. Zmogiskyjy, materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymas.

Rupinausi materialiniais, intelektualiniais, finansiniais iStekliais, informaciniy
technologijy panaudojimu ugdymo(si) procese. Siekiau, kad kuo efektyviau panaudotume biudzeto
léSas (virtuvés ir maisto sandélio patalpy perdazymas, patalynés ir darbo riiby atnaujinimas, naujas
elektrinis katilas, popieriaus smulkintuvas ir laminavimo aparatas, langy ribotuvai ir kt.). Surinkta 2
proc. GPM lesy (817,11 Eur). Patalpy nuomos 1é8os skirtos sporto aik$tyno priemoniy perdaZymui.

2017 metais kiekvienam pedagogui buvo skirtos 4 dienos (24,4 val.) kvalifikacijai
kelti, apmokant i§ mokinio krepSelio 1é8y. Dalyvavome tarptautingje programoje ,,Etwinning*
tarptautiniame seminare ir toliau tgsiame veikla. LopSelio-darZelio iniciatyva organizuotas
seminaras — praktikumas ,,Balty mitologija®, suorganizuotas tévy susirinkimas ,,Kaip bendrauti su
alfos kartos tévais?“, ,,Sensorinio kambario panaudojimo galimybés<. Svietimo pagalbos tarnybos
inicijuotas seminaras vadovams ,,Bendravimo ir bendradarbiavimo i8§tikiai: lyderysté, pozityvumas
ir atsakomybé® ir etnokultliros projektas tévams ,,Tradiciniy $venéiy paproéiy puoseléjimas
Seimoje*. LopSelio-darZelio administracija kvalifikacijos kélimui skyré 5 dienas, ne pedagoginiai
darbuotojai — 3 dienas. Lop3elyje-darZelyje 2017 m. naujai priimtos 4 auklétojy padéjéjos.

8. Savivaldybes ir valstybiniy institucijy atliktos patikros ir jy teiktos i§vados.

Nacionalinés visuomenés sveikatos centras prie sveikatos apsaugos Klaipédos
departamento Palangos skyrius (2017-11-20) pateiké patikrinimo akta, paalinti paZeidimai per
duotg terming. Palangos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyrius (2017-1 1-23) tikrino
Istaigoje prevenciniy programy vykdyma. Palangos miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba
(2017-12-20) atliko nuoseklios prieZiliros testa dél paramos gavimo ir panaudojimo. Palangos
valstybiné maisto ir veterinariné tarnyba (2017-09-26) atliko neplaninj patikrinima, planin;j tikslinj
patikrinimg bei epidemiologing diagnostikg dél uzkregiamy ligy — paZeidimy nerasta.

9. Vadovo kvalifikacijos tobulinimas.

Tobulinau Sesias dienas (34 val.) vadybines ir dalykines kompetencijas dalyvaudama
jvairiuose seminaruose, konferencijose, metodinése dienose. Vertinau lopSelio-darzelio ,,Gintarélio*
pedagogy veiklg iSorés audito metu.

Dalyvavau jvairiuose seminaruose: 2017-03-23 »BiudZetiniy jstaigy darbo
apmokéjimo reforma® (6 val., Kretinga); 2017-04-07 ,Nuo jvertinimo iki pripazinimo: metinis
darbuotojo vertinimo pokalbis“ (6 val., Palanga); 2017-06-21-22 , Nuoseklus socialinio ir emocinio
ugdymo plétojimas mokykloje*(16 akad. val., Palangos Vlado Jurgugio pagrindiné mokykla); 2017-
10-13 ,,Naujasis Darbo kodeksas: esminiai poky&iai ir praktiniai patarimai kaip juos jgyvendinti* (6
val., Palangos §vietimo pagalbos tarnyba).

10. Problemos susijusios su jstaigos veikla.

Truksta Sivolaikikos Zaidimy jrangos lauko Zaidimy aikstelése.
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