Atrankos laikiniesiems darbams atlikti 
organizavimo tvarkos aprašo 
1 priedas

LAIKINŲJŲ  DARBŲ VYKDYMO PARAIŠKA

.................................
(Data)
Įmonės, įstaigos pavadinimas ..........................................................................................................
Adresas ...........................................................................................................................................
Įmonės kodas ...............................................................................
Atsiskaitomoji sąskaita .................................................................
Telefonas .........................................
Faksas ..............................................
El. paštas ..........................................
1. Darbų pobūdis ir trumpas aprašymas .....................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

 	2. Darbų vykdymo vieta ............................................................................................
.......................................................................................................................................................

 	3. Darbų vykdymo laikotarpis ....................................................................................
 	4. Dalyvių skaičius ir kvalifikaciniai reikalavimai .......................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
 	5. Įsipareigojimas įdarbinti šių tikslinių grupių bedarbius, – (įrašyti skaičių), vadovaujantis Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo 48 straipsnio 2 dalies 1–10 punktais.

 	6. Įsipareigojimas po laikinųjų darbų įdarbinti asmenį nuolatiniam darbui (skaičius) ................
 	7. Įsipareigojimas po laikinųjų darbų įdarbinti asmenį terminuotam laikotarpiui (skaičius) .................
 	Laikinųjų darbų vykdymo sąmata:
	 Atliekami darbai
	Dalyvių skaičius
	Įdarbinimo data (laikotarpis)
	Darbo trukmė (mėn.)
	Lėšų poreikis (Eur)

	
	
	
	
	Darbo užmokestis
	Kompensacija už nepanau-dotas atostogas
	Įmokos socialiniam draudimui
	Iš viso
	Iš jų rengėjo lėšos

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



 ..........................................                  ........................                   .............................................
(Pareigos)                                                   (Parašas)                                  (Vardas, pavardė)
A. V.
______________________

Atrankos laikiniesiems darbams atlikti 
organizavimo tvarkos aprašo 
2 priedas
LAIKINŲJŲ DARBŲ PARAIŠKOS VERTINIMO
PAŽYMA
 	Darbdavio pavadinimas .............................................................................................. 			(Įmonės, įstaigos pavadinimas, adresas)
........................................................................................................................................................
Data ....................................
 
	Eil. Nr.
	Rodiklis
	Maksimalus balų skaičius
	Skirtų balų skaičius

	1. 
	Tikslinių grupių bedarbių įdarbinimas
	3,0
	 

	2. 
	Po laikinųjų darbų įdarbins nuolatiniam darbui
	2,0
	 

	3. 
	Po laikinųjų darbų įdarbins terminuotam darbui
	1,0
	 

	4. 
	Laikinųjų darbų teikiama nauda vietos bendruomenės socialinei infrastruktūrai

	3,0
	

	5. 
	Įsipareigojimas organizuoti laikinuosius darbus I ir IV metų ketvirčiais
	1,0
	 

	 
	Balų suma
	10
	 


 

Komisijos narys                                       ...............................            ........................................			            (Parašas)                               (Vardas, pavardė)
_____________________


