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 ..........................................                  ........................                   .............................................
(Pareigos)                                                   (Parašas)                                  (Vardas, pavardė)
A. V.
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LAIKINŲJŲ DARBŲ PARAIŠKOS VERTINIMO
PAŽYMA
 	Darbdavio pavadinimas .............................................................................................. 			(Įmonės, įstaigos pavadinimas, adresas)
........................................................................................................................................................
Data ....................................
 
	Eil. Nr.
	Rodiklis
	Maksimalus balų skaičius
	Skirtų balų skaičius

	1. 
	Tikslinių grupių bedarbių įdarbinimas
	3,0
	 

	2. 
	Po laikinųjų darbų įdarbins nuolatiniam darbui
	2,0
	 

	3. 
	Po laikinųjų darbų įdarbins terminuotam darbui
	1,0
	 

	4. 
	Laikinųjų darbų teikiama nauda vietos bendruomenės socialinei infrastruktūrai

	3,0
	

	5. 
	Įsipareigojimas organizuoti laikinuosius darbus I ir IV metų ketvirčiais
	1,0
	 

	 
	Balų suma
	10
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_____________________


